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PUBLICACIONES VARIAS

INSTITUTO GUATEMALTECO
DE SEGURIDAD SOCIAL

ACUERDO NUMERO 1473

LA JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

‘Que el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, realiza esfuetzos para modernizar los procedimientos
en ¢l otorgamiento de prestaciones en salud y pecuniarias, tomando en cuenta la necesidad de atender de
manera més eficiente a los afiliados y derechohabientes; y que conforme el “Reglamento sobre
Recaudacion de Contribuciones al Régimen de Seguridad Social”, la “Planilla de Seguridad Social™ es la

‘base para la acreditacién de derechos de los ti'abajadqres para que puedan obtener las prestaciones

reglamentarias, lo cual permite sustentar la modificacién de la normativa institucional y eliminar el
Certificado de Trabajo fisico y electidnico, como instrumento para acreditar derechos,

CONSIDERANDO:

Que ¢l Instituto Guatemalteco de Seguridad Social cuenita con herramientas informéticas y opciones de
consulta avanzadas, que reflejan todos los datos de los afiliados inscritos al Régimen de Seguridad Social,

' para determinar la aportacién de cuotas y acreditacién de derechos.

POR TANTO:

En uso de las atribuciones que le confiere el inciso a) del Articulo 19 de la Ley Orgénica déi.]nsti_mo
Guatemalteco de Seguridad Social, Decreto ntmero 295 del Congreso de:la Repiblica de Guatemala,

ACUERDA:

ARTICULO 1. Eliminar el uso del “Certificado de Trabajo”, como instrumento para la acreditacion de
derechos al Régimen de Seguridad Social, autorizando ¢! uso de la “Planilla de Seguridad Social” como
mecanismo para la calificacién de derechos y el otorgamiento de las prestaciones que
reglamentariamente le corresponda a sus afiliados y derechohabientes.

ARTICULO 2. Instruir a la Gerencia para que, por conducto de las Subgerencias respectivas,
implemente las normas y procedimientos necesarios para que se uiilice como mecanismo para la
a‘creditacién de derechos de los afiliados y derechohabientes al Régimen de Seguridad Social la “Planilla

de Seguridad Social”, con base en este Acuerdo y en el “Reglamento sobre Racaudac;on de
Contribuciones al Régimen de Segmdad Social®,

ARTICULO 3. Tnstruir 2 la Gerencia para que actualice la informacién de los patronos y afiliados; y
proceda a 1a modificacion y actualizacion de la infraestructira tecnolégica y sistemas informéticos que
posee el Instituto, con el propésito de viabilizar este Acuerdo.

ARTICULO 4. En toda normativa emitida por la Junta Directiva del Instituto, en donde se haga

referencia o se consigne “Certificado de Trabajo” o “Certificado de Trabajo Electrénico”, como medio de

acreditacién de derechos para la atencién de afiliados y derechohabientes, deberd considerarse €

interprefarse que a partir de la vigencia de este Acuerdo el miecanismo para acreditar d::racho es
conforme a la, “Planilla de Seguridad Social”.

ARTICULO 5. Los casos para &l pago de prestaciones pecuniarias que estén en trémite o pendientes de
resolver; antes-de la entrada en vigencia de este Acuerdo, serdn resueltos con base en las normas que
estuvieron vigentes a la fecha del riesgo o bien de’conformidad con lo establecido en el presente
Acuerdo, segin favorezca al interesado.

ARTICULO 6. Se deroga el Acuerdo 856 de Junta Directiva y cualquier otra disposicion que se oponga
al presente Acuerdo.

ARTECULO 7. A partir del dfa de la publicacion del presente acuerdo, ¢l uso del Certificado de Trabajo
y el Certificado de Trabajo Electrénico DPD-112, asi como de la normativa que los fundamenta, tendrin
una vigencia de tres meses calendario, o hasta agotar el trdmite conforme lo regulado en el articulo 5, de
este acuerdo..

ARTICULO 8. El presente acuerdo entra en vigencia ¢l dia siguiente de su publtcamén en el Diario
Oficial.

Dado en ¢l Salén de Sesiones de Ia Junta Directiva del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, en la
ciudad de Guatemala, el dia dos de abril de dos mil veinte:

Instituto Guatemalteco de Seguridad Social
Gerencia

Acuerdo ni 1473 de la Junta Di

GERENCIA DEL INSTITUTO GUATE&!ALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL:
Guatemala, seis de abril de dos mil veinte.

Se ordena la publicacién en el Diario Oficial, para los efectos del
Articulo 19, inciso a) de la Ley Orgénica del Instituto Guatemalteco de Segundad
Social.

DOCTORA. ANA MARILYN ORTIZ RUIZ DE JUAREZ -
GERENTE :
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