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INTRODUCCIÓN 

 

El Plan de Becas y Subsidios forma parte de la política laboral del Instituto, regulado en el 
Acuerdo 1090 de Junta Directiva, considerado un beneficio para ambas partes (Instituto y trabajador), 
ya que otorga oportunidades de desarrollo al trabajador y permite disponer de personal especializado 
y actualizado al servicio del Instituto, lo que redunda en la calidad del servicio que se brinda a los 
afiliados y beneficiarios. 

 
Se encuentra íntimamente relacionado con el 5° objetivo estratégico que se enmarca en el 

Crecimiento y Desarrollo Institucional, siendo el soporte del mismo, pues sobre él descansa el logro de 
cada uno de los objetivos estratégicos propuestos, contemplando en la primera línea de trabajo la 
consolidación de los equipos de talento humano y capital intelectual con las competencias asertivas 
que permitan reorientar el rumbo institucional con aceleración constante, hacia las tendencias de la 
seguridad social que demanda el entorno, formando los cuadros operativos, administrativos y 
gerenciales que hagan de la Institución un referente de gestión. 

 
Los ejes temáticos que dan nacimiento a este objetivo estratégico son: “Salud y Economía 

Preventiva”, “Protección Social para todos”, “Ampliación de Cobertura y Calidad de los Servicios” y 
“Solidez Financiera”, contemplando recurso humano médico y paramédico especializado y 
administrativo competente y eficiente, para ampliar la cobertura en el corto plazo, siendo esta una de 
las áreas de oportunidad que plantea atender el Plan de Becas y Subsidios, contribuyendo así al 
cumplimiento del mismo. 

 
El Plan de Becas y Subsidios es elaborado anualmente con la finalidad de atender las 

necesidades de formación planteadas por la Gerencia, Subgerencias y Contraloría General del 
Instituto, para la especialización de los trabajadores en sus respectivas áreas de trabajo. 

 
La presente propuesta incluye un total de 55 programas académicos de los cuales 38 se 

desarrollarán en el país y 17 en el exterior. 
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I. PLAN DE BECAS 
 

Es el medio a través del cual se otorga oportunidades de capacitación, especialización y 
actualización técnico-profesional al personal del Instituto. 

 
Para la elaboración del Plan de Becas y Subsidios se toman en cuenta las necesidades de 

capacitación, planteadas por la Gerencia, Subgerencias y Contraloría General del Instituto; las cuales 
son revisadas, analizadas y posteriormente se investiga la oferta de estudios de las universidades y 
centros de formación del país y del exterior. 

 
El Plan de Becas ha presentado avances significativos, incluyendo diversidad de becas de 

beneficio institucional a nivel de diplomados, carreras técnicas, especializaciones, especialidades y 
maestrías, con lo que se persigue contar con recurso humano especializado, lo cual redundará en la 
efectividad de los servicios que se brindan a los afiliados y derechohabientes. 

 
 
 

 
II. OBJETIVOS 

 
a. General 

Facilitar al recurso humano del Instituto oportunidades de capacitación, especialización o 
actualización técnico-profesional, afines a los objetivos estratégicos y a los servicios que brinda 
el Instituto. 

 
 

b. Específicos 
 

 Contribuir al cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales. 
 

 Cubrir las necesidades de especialización y actualización técnico profesional de las 
diferentes áreas de trabajo. 

 
 Contribuir en la mejora del desempeño del recurso humano. 

 
 Proveer al personal del Instituto los medios necesarios para la capacitación, especialización 

o actualización técnico-profesional. 
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III. BASE LEGAL 

 
 

Acuerdo 1,090
 
Denominado Reglamento General para la Administración del Recurso Humano al Servicio del 
Instituto Guatemalteco de Seguridad Social; Capítulo IX de la Capacitación y Desarrollo (artículos 
del 41 al 57), el cual norma las funciones del Comité de Becas y la ejecución del Plan de Becas y 
Subsidios. 

 
Artículo 47: Los requisitos generales para optar a becas o subsidios son: 

 
• Ser guatemalteco. 

 
• Acreditar buena salud. 

 
• Ser trabajador regular del Instituto con un mínimo de dos años de labores ininterrumpidas. Se 

exceptúa de este requisito a los médicos residentes del Instituto, quienes podrán optar a las 
becas y subsidios si hubieren cumplido el plan completo de residencia. 

 
• Contar con el visto bueno del jefe inmediato superior. 

 
• Presentar solicitud escrita ante el Gerente del Instituto acompañada de los documentos que 

acrediten el cumplimiento de los requisitos para optar a la beca. 
 

• Acreditar el nivel académico o técnico requerido en cada caso. Los profesionales 
universitarios deberán presentar constancia de colegiado activo. 

 
• Cumplir otros requisitos como: 

 
 Récord Laboral 

 
 Resultado satisfactorio de la evaluación del desempeño 

 
 Perfil del participante que requieran los centros de formación 

 

Acuerdo 1376 
 

Artículo 2: Reforma el Inciso c) del Artículo 47 del Acuerdo 1090, el cual queda así: 
 

Ser trabajador del Instituto con un mínimo de un año ininterrumpido de labores. Los médicos 
residentes que estén realizando su último año de residencia podrán participar en el proceso de 
convocatoria para optar a una beca o subsidio y previo al otorgamiento de la beca, deberán presentar 
la constancia de cierre de pensum respectiva. 
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IV. METODOLOGÍA Y PROCEDIMIENTOS 
 

 
a) Diagnóstico de Necesidades de Capacitación 

Es la herramienta que sirve para elaborar el Plan de Becas y Subsidios, ya que muestra las 
necesidades de especialización que tienen las diferentes unidades médicas y administrativas. 

 
b) Elaboración del Plan de Becas y Subsidios 

Es el documento elaborado por el Comité de Becas en el cual se prioriza las necesidades de 
especialización de la Gerencia, Subgerencias y Contraloría General del Instituto, con base en 
una investigación exhaustiva en diferentes centros formativos del interior y exterior del país, 
analizando cada una de las mismas. 

 
c) Aprobación del Plan de Becas y Subsidios  

Es el proceso por el cual la Junta Directiva aprueba el Plan de Becas y Subsidios y autoriza la 
selección de los candidatos cuyos requisitos y puntuaciones permitan el estricto cumplimiento 
del mismo. 

 
d) Selección de Becarios 

Es el proceso que realiza el Comité de Becas y Subsidios, para elegir a los candidatos a becas, 
de conformidad a las puntuaciones más altas. 

 

e) Adjudicación de Becas 
Es el proceso por el cual la Gerencia informa a la Junta Directiva de los candidatos seleccionados 
por el Comité de Becas y Subsidios y se autoriza para que la Gerencia adjudique las Becas que 
se otorguen, cumpliendo los pasos siguientes:   

 
 La Secretaría del Comité de Becas solicita a Gerencia adjudicar las Becas y Subsidios. 

 
 Gerencia solicita dictamen al Consejo Técnico. 

 
 Consejo Técnico elabora y traslada dictamen a Gerencia. 

 
 Gerencia informa a la Junta Directiva los candidatos seleccionados y las becas que se 

les otorgan. 
 

 Junta Directiva autoriza a la Gerencia para adjudicar las becas y emitir las resoluciones 
correspondientes. 

 
 Gerencia traslada a la Subgerencia de Recursos Humanos las resoluciones de becas, 

para la elaboración de los contratos y copia de dichos documentos al Departamento de 
Capacitación y Desarrollo, para los trámites correspondientes. 
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Flujograma del Proceso  
Adjudicación de Becas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inicio 

Secretaría del Comité de Becas solicita a 
Gerencia adjudicar las Becas y Subsidios. 

Gerencia solicita dictamen a Consejo Técnico. 

Consejo Técnico elabora y traslada 
dictamen a Gerencia. 

Gerencia informa a la Junta Directiva los 
candidatos seleccionados y las becas que se 
les otorgan. 

 

Gerencia traslada a la Subgerencia de 
Recursos Humanos las resoluciones de 
becas para la elaboración de los contratos y 
copia de dichos documentos al 
Departamento de Capacitación y Desarrollo 
para los trámites correspondientes.   

Fin 

Junta Directiva autoriza a la Gerencia para 
adjudicar las becas y emitir las resoluciones 
correspondientes. 
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f) Publicación de Resultados 
 

En este proceso se informa a los candidatos el resultado de la selección de becarios, trámites a 
seguir para la acreditación del beneficio económico y coordinación para las inscripciones en los 
centros de formación. Asimismo, se gestiona el depósito de la beca a cada trabajador 
beneficiado, a través del SIGES y en coordinación con el Departamento de Tesorería. 

 
 
 

g) Prórroga de Becas 
 

Es el proceso en el cual se  solicita a Junta Directiva la autorización para continuar con las becas 
previamente otorgadas, las cuales iniciaron en años anteriores y aún no han finalizado, 
efectuando los trámites siguientes: 

 
 

 Secretaría del Comité de Becas solicita a becarios la certificación de cursos o constancia 
de calificaciones. 

 
 Becarios presentan certificación de cursos o constancia de calificaciones a la Secretaría 

del Comité de Becas. 
 
 Secretaría del Comité de Becas de acuerdo con los resultados integra en el Plan de Becas 

y Subsidios las becas para prorrogar, las cuales aprueba la Junta Directiva y faculta a la 
Gerencia autorizarlas. 

 
 Gerencia autoriza la continuación de becas y elabora las resoluciones correspondientes. 

 
 Gerencia traslada resoluciones a la Subgerencia de Recursos Humanos para la 

elaboración de los contratos y copia de dichos documentos al Departamento de 
Capacitación y Desarrollo para el trámite correspondiente. 
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Flujograma del Proceso  
Prórroga de Becas 

 
 

 

 

Inicio 

Fin 

Secretaría del Comité solicita a becarios 
certificación de cursos o constancia de 
calificaciones. 

Becarios envían certificación de cursos o 
constancia de calificaciones. 

Secretaría del Comité de Becas de acuerdo con 
los resultados, integra en el Plan de Becas y 
Subsidios las becas para prorrogar, las cuales 
aprueba la Junta Directiva y faculta a la 
Gerencia autorizarlas. 

Gerencia autoriza la continuación de becas y 
elabora las resoluciones correspondientes. 

Gerencia traslada a la Subgerencia de 
Recursos Humanos las resoluciones para la 
elaboración de los contratos y copia de dichos 
documentos al Departamento de Capacitación 
y Desarrollo para los trámites correspondientes.   
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La presente propuesta del Plan de Becas y Subsidios incluye 55 programas académicos, 38 para que 
se realicen en el país y 17 en el exterior, los cuales se mencionan a continuación: 

 
  

BECAS 2021 
a. En el país: 

 
 Nombre del Programa Académico 

No. Área Administración en Salud Y Seguridad Social 
1 Maestría en Administración Pública en Salud 
2 Técnico Universitario en Salud y Seguridad Ocupacional 

No. Área Especialidades y Subespecialidades Médicas y Paramédicas 
3 Maestría en Ciencias Médicas con Especialidad en Neurología Pediátrica 
4 Maestría en Ciencias Médicas con Especialidad en Nefrología Pediátrica 
5 Maestría en Ciencias Médicas con Especialidad en Ginecología Oncológica 
6 Maestría y Especialidad en Cardiología 
7 Especialidad en Dermatología 
8 Maestría en Oftalmología Integral 
9 Curso de Actualización Investigación en Ciencias de la Salud y Sistemas de Gestión 

(homologación) 
10 Maestría en Medicina Familiar 
11 Maestría en Endodoncia 
12 Maestría en Gestión de la Calidad con Especialización en Inocuidad de Alimentos 
13 Técnico Universitario en Emergencias Médicas y Cuidados Críticos 
14 Técnico Universitario en Hemoterapia e Inmunohematología 
15 Técnico Universitario en Cuidados Geriátricos 
16 Técnico Universitario en Profesionalización en Enfermería 
No. Área Administrativa 
17 Maestría en Administración Pública 
18 Maestría en Gerencia Pública 
19 Maestría en Administración de Recursos Humanos 
20 Maestría en Formulación y Evaluación de Proyectos 
21 Maestría en Tecnologías de la Información 
22 Maestría en Formulación y Evaluación de Proyectos para el Desarrollo Social 
23 Maestría Ingeniería de Mantenimiento 
24 Especialización Administración y Mantenimiento Hospitalario 
25 Especialización Sistemas de Gestión de la Calidad 
26 Especialización Investigación Científica 
27 Diplomado en Gerencia Pública 
28 Curso CCNA Routing & Switching 
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Nombre del Programa Académico 
29 Técnico en Electricidad Industrial 
30 Soldadura Industrial 
31 Curso de Cocinero 
No. Área Económica-Financiera 
32 Maestría en Dirección Financiera 
33 Diplomado Integral de Riesgos 
34 Diplomado en Administración del Portafolio de Inversiones 
35 Diplomado en Gestión Financiera y Administrativa 
No. Área Actuarial y Estadístico 
36 Maestría Estadística Aplicada 
No. Área Jurídico-Legal 
37 Maestría en Derecho Constitucional 
38 Maestría en Derecho del Trabajo y la Seguridad Social 

 

b. En el exterior: 
 

No. Nombre del Programa Académico 
1 Especialidad en Genética Médica 
2 Especialidad en Cirugía Cardiotorácica 
3 Especialidad en Cardiología Pediátrica 
4 Especialidad en Gastroenterología y Nutrición Pediátrica 
5 Especialidad en Neumología Pediátrica 
6 Especialidad en Reumatología Pediátrica 
7 Especialidad en Dermatología Pediátrica 
8 Especialidad en Endocrinología 
9 Especialidad en Geriatría 

10 Especialidad en Nutriología Clínica 
11 Especialidad en Rehabilitación Laboral 
12 Especialidad en Cirugía Plástica y Reconstructiva 
13 Curso de Postgrado de Alta Especialidad en Trasplante Renal 
14 Curso de Postgrado de Alta Especialidad en Cirugía de Columna Vertebral 
15 Curso de Postgrado de Alta Especialidad en Cirugía de Cadera, Pelvis y Acetábulo 
16 Curso de Postgrado de Alta Especialidad en Medicina en Artroscopia y Lesiones 

Deportivas 
17 Especialización en Odontopediatría 



Instituto Guatemalteco de Seguridad Social 
Comité de Becas y Subsidios 

Plan de Becas y Subsidios 2021 

 

 
13  

En el año 2021 se gestionarán 29 prórrogas de becas, 20 en el país y 9 en el exterior, para los 
programas académicos que se mencionan a continuación: 

 

PRÓRROGAS DE BECAS 
a. En el país: 

 
No. Nombre del Programa Académico 
1 Técnico universitario en salud y seguridad ocupacional 
2 Maestría y Especialidad en Cardiología 
3 Maestría y Especialidad en Cirugía Pediátrica  
4 Maestría en Ciencias Médicas con Especialidad en Neurología Pediátrica 
5 Maestría en Epidemiología 
6 Maestría en Administración Pública en Salud 
7 Maestría en Endodoncia 
8 Maestría en Consejería Psicológica con Énfasis en Intervenciones Psicológicas y Salud 
9 Maestría en Gestión de la Calidad con Especialización en Inocuidad de Alimentos 

10 Técnico Universitario en Laboratorio Clínico  
11 Técnico Universitario en Radiología e Imágenes Diagnósticas   
12 Curso Formación Profesional de Personal Auxiliar Odontológico para Guatemala Asistentes 

Dentales 
13 Técnico Universitario en Profesionalización en Enfermería 
14 Maestría en Formulación y Evaluación de Proyectos para el Desarrollo Social 
15 Maestría en Administración de Recursos Humanos 
16 Maestría en Gerencia Pública 
17 Maestría en Administración Pública   
18 Curso Cocinero 
19 Maestría en Dirección Financiera 
20 Maestría en Derecho del Trabajo y la Seguridad Social 

 
b. En el exterior: 

 
No. Nombre del Programa Académico 

1 Especialidad en Cirugía Cardiotorácica 
2 Curso de Posgrado de Alta Especialidad en Neuroanestesiología 
3 Especialidad en Cardiología Pediátrica 
4 Especialidad en Coloproctología 
5 Especialidad en Gastroenterología y Nutrición Pediátrica 
6 Especialidad en Medicina Materno Fetal 
7 Especialización en Odontopediatría  
8 Especialidad en Angiología y Cirugía Vascular 
9 Técnico en Ortesis y Prótesis 
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CATÁLOGO 
de becas 
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V. BECAS PARA REALIZARSE EN EL PAÍS 
 
 

a. ÁREA ADMINISTRACIÓN EN SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 
 
 

No. Nombre del Programa 
Académico Beneficio Institucional Centro de 

Formación Duración Horario Perfil del Participante Costo Unitario 
Año 2021 

1 
Maestría en 

Administración 
Pública en Salud 

Contar con Administradores Públicos en 
Salud con las competencias de directores, 
conductores y líderes responsables, 
analíticos y rigurosos en el análisis, diseño, 
implementación, investigación, gestión y 
evaluación de políticas públicas de alta 
calidad en sus diferentes niveles y ámbito 
laboral. 

Universidad de San 
Carlos de 
Guatemala 

2 años 

Modalidad 
semipresencial, las 

actividades 
presenciales serán 

sábados cada 15 días 
de 8:00 a 16:00 horas. 

Profesionales con el grado 
de licenciados, en carreras 
del campo de la salud y que 
se desempeñen en cargos 
afines. 

Q13,234.10  

2 
Técnico Universitario 
en Salud y Seguridad 

Ocupacional 

Disponer de personal con capacidad para 
desarrollar un plan completo de prevención 
de accidentes de trabajo y evitar riesgo de 
adquirir enfermedades ocupacionales. 

Universidad Galileo 2 ½ años 
Sábados de 12:00 a 

19:00 horas. 
Personal que labore en áreas 
afines, con título de nivel 
medio. 

Q15,703.60 
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b. ÁREA ESPECIALIDADES Y SUBESPECIALIDADES MÉDICAS Y PARAMÉDICAS 

 

No. Nombre del Programa 
Académico Beneficio Institucional Centro de Formación Duración Horario Perfil del 

Participante 
Costo Unitario 

Año 2021 

 

1 

Maestría en Ciencias 
Médicas con 

Especialidad en 
Neurología Pediátrica 

Contar con especialistas para el diagnóstico, 
tratamiento, rehabilitación e investigación de los 
desórdenes neurológicos que inciden sobre el niño y 
el adolescente en sus diferentes etapas de 
crecimiento y desarrollo. 

Hospital General San Juan de 
Dios, con el aval de la 
Universidad de San Carlos de 
Guatemala 

* 
4 años 

 
Lunes a viernes de 
7:00 a 16:00 horas. 

Médico Especialista 
en Pediatría Q18,734.10 

2 

Maestría en Ciencias 
Médicas con 

Especialidad en 
Nefrología Pediátrica 

Disponer de especialistas con conocimiento de la 
estructura anatómica y función renal, tanto en la 
salud como en la enfermedad, incluyendo la 
prevención, diagnóstico, tratamiento y rehabilitación 
de los pacientes con enfermedad renal y del tracto 
urinario. 

 
Hospital Roosevelt con el aval de 
la Universidad de San Carlos 
Guatemala 

 
* 

3 años 

 
Lunes a viernes de 
7:00 a 16:00 horas. 

Médico Especialista 
en Pediatría Q18,734.10 

3 
Maestría en Ciencias 

Médicas con 
Especialidad en 

Ginecología Oncológica 

Contar con recurso humano con estudios para el 
manejo integral de la mujer con tumores de la mama 
y del tracto genital, incluyendo la valoración de 
modalidades de tratamiento neoadyuvante, 
prevención e investigación biológica, para una mejor 
comprensión de sus causas y búsqueda de terapias 
que sean cada vez más efectivas. 

Instituto de Cancerología con el aval 
de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala 

3 años Lunes a viernes de 7:00 
a 17:00 horas 

Médico Especialista 
en Ginecología y 

Obstetricia 
Q23,134.10 

4 Maestría y Especialidad 
en Cardiología 

Contar con especialistas para la evaluación y 
tratamiento oportuno de las cardiopatías 

Hospital Roosevelt con el aval de 
la Universidad Mariano Gálvez 

 
3 años 

Lunes a Viernes de 
7:00 a 15:00 horas y 
turnos según el rol. 

Médicos 
Especialistas en 
Medicina Interna 

Q27,747.50 

5 Especialidad en 
Dermatología 

Disponer de especialistas médicos que se encarguen 
del estudio de la estructura y función de la piel, así 
como de las enfermedades que la afectan, su 
diagnóstico, prevención y tratamiento. 

Instituto de Dermatología y 
Cirugía de Piel “INDERMA”, con 
el aval de la Universidad 
Francisco Marroquín 

 
 

3 años 

Lunes a viernes de 
7:00 a 16:00 horas y 
turnos 2 o 3 veces 

por mes. 

 
Médico y Cirujano 
con dominio del 
idioma Inglés 
comprobable. 

Q44,951.50 

6 Maestría en 
Oftalmología Integral 

Contar con especialistas con visión integral en la 
solución de los principales problemas causantes de 
ceguera, teniendo como base la detección y 
tratamiento médico quirúrgico temprano. 

 
Instituto Panamericano Contra 
La Ceguera con el aval de la 
Universidad Galileo 

 
 

4 años 

Lunes a viernes de 
7:00 a. m. a 7:00 
p.m. y sábados y 

domingos con 
jornadas 

programadas 

Médico y 
Cirujano Q26,301.00 

* Los médicos especialistas que no egresaron de los programas avalados por la Universidad de San Carlos de Guatemala, deberán realizar 1 año de EPS-EM; el cual ya está 
considerado en la programación antes descrita. 

https://es.wikipedia.org/wiki/Piel
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…continuación área de especialidades y subespecialidades médicas y paramédicas 

 

 
 

No. Nombre del Programa 
Académico Beneficio Institucional Centro de Formación Duración Horario Perfil del Participante Costo Unitario 

 Año 2021 

7 

Curso de Actualización 
Investigación en 

Ciencias de la Salud y 
Sistemas de Gestión 

(Homologación) 

Contar con profesionales a nivel maestría en los 
diferentes campos de especialidades médicas. 

Universidad de San Carlos 
de Guatemala 6 meses Sábados de 8:00 a 

12:00 horas Médicos Especialistas Q8,868.20 
 

8 

 
Maestría en Medicina 

Familiar 
 

Contar con médicos formados integralmente en 
las acciones preventivas, así como la patología 
que se presenta más frecuentemente en los 
diferentes grupos de edad, por ser estos 
profesionales la figura fundamental del sistema 
sanitario y su tarea es de carácter integrada y 
continua, estudia no solo al individuo, sino 
también al grupo familiar en su contexto 
comunitario, como generador de salud o 
enfermedad. 

Universidad Galileo 3 años Sábado de 14:00 a 
20:30 horas. Médico y Cirujano Q20,589.80 

9  
Maestría en Endodoncia 

Contar con personal especializado para 
comprender, diagnosticar y tratar 
adecuadamente las afecciones 
pulpares y periapicales, sobre la base de un 
concepto de salud integral 

Universidad de San Carlos 
de Guatemala 2 años Lunes a viernes de 

7:00 a 14:00 horas Cirujanos Dentistas Q159,534.10 

10 
Maestría en Gestión de la 

Calidad con Especialización 
en Inocuidad de Alimentos 

Contar con personal que tenga los 
conocimientos, instrumentos y técnicas, para 
que puedan desarrollar, implementar y auditar 
sistemas de Gestión de la Calidad y la Inocuidad 
de los Alimentos que se procesan para el 
consumo del público. 

Universidad de San Carlos 
de Guatemala 2 años 2 días a la semana 

según programación 

Profesionales universitarios con 
el grado de Licenciados en 

Nutrición, Ingenieros en 
Alimentos o Químicos Biólogos. 

Q14,004.10 
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…continuación área de especialidades y subespecialidades médicas y paramédicas 
 

 

 

No. Nombre del Programa 
Académico Beneficio Institucional Centro de Formación Duración Horario Perfil del Participante Costo Unitario   

Año 2021 

11 

Técnico Universitario en 
Emergencias Médicas y 

Cuidados Críticos 
 

Al egresar el alumno estará en capacidad de 
desenvolverse laboralmente en el ámbito de los 
sistemas de atención de emergencia y cuidados 
críticos, al tener los conocimientos y conceptos 
para el acceso de pacientes en los preceptos 
básicos de no hacer más daño, salvar la vida, 
estabilizar al paciente, proporcionarle el soporte 
necesario durante el transporte y los cuidados 
críticos en los servicios correspondientes. El 
egresado dará apoyo primordial para el 
profesional de la medicina con quien formará 
trabajo en equipo. 

Universidad Galileo 2 ½ años 
Sábados de 

12:00 a 20:00 horas 
 

Auxiliares de Enfermería con 
título de nivel medio. Q16.748.60 

12 

 
Técnico Universitario en 

Hemoterapia e 
Inmunohematología 

 

Disponer de personal capacitado en lo 
concerniente a la atención y flebotomía del 
donante, pruebas inmunológicas e 
inmunohematológicas, realización de 
transfusiones, pruebas de compatibilidad 
sanguínea, detección de antígenos especiales y 
otros aspectos vinculados con la transfusión. 
 

Universidad Galileo 1 año 
Sábado de 

16:00 a 19:00 horas 
 

Técnicos en Laboratorio clínico 
con título de nivel medio. Q18,178.60 

13 
 

Técnico Universitario en 
Cuidados Geriátricos 

 
Contar con personal con experiencia para 
proporcionar cuidados generales de enfermería 
al adulto mayor. 

Universidad Galileo 1 año Miércoles de 7:00 
a 14:00 horas 

Auxiliares de Enfermería con 
título de nivel medio, que 
laboren en servicios de 

atención al adulto mayor 

Q18,343.60 

14 
Técnico Universitario en 

Profesionalización en 
Enfermería 

Disponer de recurso humano profesional en 
enfermería capaz de brindar atención de la más 
alta calidad, individual y colectiva, humanizada 
y basada en principios éticos, sociales y 
avances tecnológicos, que garanticen el 
bienestar y la seguridad de las personas. 

Universidad Rafael 
Landívar                   

(sedes en Antigua 
Guatemala, Escuintla, 

Quetzaltenango) 

3 años 

Sábados de 7:30 a 17:00 
horas, a partir del segundo 
ciclo se realizan prácticas, 

2 o 3  días hábiles a la 
semana 

Auxiliares de Enfermería 
avalados por el Ministerio de 
Salud Pública y Asistencial 

Social con título de nivel medio. 

Q14,799.40 
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c. ÁREA ADMINISTRATIVA 

 

 
 Observación: La maestría está conformada por dos postgrados de especialización,  los cuales pueden realizarse sin importar el orden y pueden elegirse de los postgrados siguientes:    

Redes de Computadoras, Telecomunicaciones, Sistemas de Información, Base de Datos y Seguridad Informática.   
 
 

No. 
Nombre del 
Programa 

Académico 
Beneficio Institucional Centro de Formación Duración Horario Perfil del Participante Costo Unitario   

Año 2021 

1 Maestría en 
Administración Pública 

Contar con recurso humano con 
conocimientos, competencias y 
aptitudes en el ámbito de la Gestión 
Pública. 

Instituto Nacional de 
Administración Pública con el aval 
de la Universidad de San Carlos de 
Guatemala 

2 años y      
3 meses  

Viernes de 17:30 a 
20:30 y sábados de 
8:00 a 14:00 horas. 

Profesionales 
universitarios con el grado 

de Licenciados. 
Q14,884.10 

2 Maestría en Gerencia 
Pública 

Contar con recurso humano con 
conocimientos, competencias y 
aptitudes en el ámbito de la Gestión 
Pública. 

Instituto Nacional de 
Administración Pública con 
reconocimiento académico del 
Instituto Centroamericano de 
Administración Pública 

18 meses 

Modalidad 
semipresencial: 3 

sesiones cada mes de 
17:30 a 20:30 horas y 
3 semanas de estudio 

personal en la 
plataforma de 

TELEINAP 

Profesionales 
universitarios con el grado 

de Licenciados y que 
ocupen puestos a nivel 

mandos medios. 

Q19,504.10 

3 
Maestría en 

Administración de 
Recursos Humanos 

Disponer de personal con capacidad 
para comprender y transformar el 
comportamiento del recurso humano, 
para el óptimo desarrollo 
organizacional y mejoramiento de la 
productividad. 

Universidad de San Carlos de 
Guatemala 

2 años y      
1 trimestre 

1 día entre semana de 
18:00 a 21:00 horas y 

sábados de 7:00 a 
13:00 horas. 

Profesionales 
universitarios con el grado 
de Licenciados, que por 
sus funciones tengan a 
cargo gestiones de la 

Administración de 
Recursos Humanos. 

Q10,924.10 

4 

Maestría en 
Formulación y 
Evaluación de 

Proyectos 

Disponer de recurso humano con 
capacidad para formular y evaluar 
proyectos de inversión, para realizar 
los procedimientos administrativos y 
gerenciales necesarios. 

 
Universidad de San Carlos de 
Guatemala 

 
2 años y 1 
trimestre 

1 día entre semana de   
18:00   a  21:00 

horas y sábados de    
7:00    a  13:00 

horas. 

Profesionales con el 
grado de Licenciados, 
preferiblemente de las 
carreras de Ciencias 

Económicas o Carreras 
afines. 

Q12,024.10 

5 
Maestría en 

Tecnologías de la 
Información  * 

Fortalecer la gestión del Departamento 
de Informática, para la generación de 
conocimiento para la incorporación de 
atributos de inocuidad, conveniencia, 
funcionalidad y calidad de la 
información producida. 

Universidad Galileo 
 
 

2 años 

3 días a la semana 
según programación, 

de 18:00 a 21:00 
horas. 

Profesionales del área de 
Tecnología, Sistemas, 

Informática o Ciencias de 
la Computación y que sus 
funciones se relacionen 

con la maestría. 

Q32,610.60 
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…continuación área administrativa 

 
No. Nombre del Programa 

Académico Beneficio Institucional Centro de 
Formación Duración Horario Perfil del Participante Costo Unitario 

Año 2021 

6 

Maestría en Formulación 
y Evaluación de 

Proyectos para el 
Desarrollo Social 

Contar con personal capacitado y habilitado para 
el análisis objetivo y crítico de los procesos 
sociales y cambios producidos en el orden 
económico, político y social para comprender los 
diferentes modelos de desarrollo aplicados en el 
país. 

Universidad de San 
Carlos de 

Guatemala 

 
2 años 

 
Sábados de 7:30 a 

16:30 horas 

 
Profesionales en el grado de 
Licenciados en Trabajo Social. 

 
Q10,429.10 

7 

 
 
 

Maestría Ingeniería de 
Mantenimiento 

Tener recurso humano competente para 
responder a los retos de un mercado globalizado, 
con miras al desarrollo de nuevas tecnologías a 
través de la investigación en sus diferentes 
campos de aplicación, procedimientos altamente 
eficientes y coherentes con las necesidades y de 
la realidad nacional en el campo del 
mantenimiento. 

 
Universidad de San 

Carlos de 
Guatemala 

 
2 años 

 
Sábados de 7:00 a 

17:00 horas 

 
Profesionales Ingenieros Q13,234.10 

8 

Especialización 
Administración y 
Mantenimiento 

Hospitalario 

 
Fortalecer la gestión administrativa, 
contribuyendo a un mantenimiento sustentable, 
confiable, eficaz y eficiente. 

 
Universidad de San 

Carlos de 
Guatemala 

8 meses 
 

Sábados de 7:00 a 
13:00 horas. 

 
Profesionales Médicos, 

Administradores e Ingenieros, 
que se desempeñen en áreas 

afines. 

Q8,834.10 

9 

 
Especialización Sistemas 
de Gestión de la Calidad 

Contar con profesionales integrales en el campo 
de sistemas de gestión de la calidad que 
coadyuven crear una infraestructura de la calidad 
en las empresas 

 
Universidad de San 

Carlos de 
Guatemala 

 
 

8 meses 

 
Sábados de 7:00 

a 13:00 horas. 

 
Profesionales Ingenieros y otras 

carreras afines. 
Q8,834.10 

10 

 
Especialización 

Investigación Científica 

Tener personal que cuente con las herramientas 
que permitan realizar investigaciones, por medio 
de la correcta planificación, ejecución y 
presentación de resultados obtenidos. 

 
Universidad de San 

Carlos de 
Guatemala 

 
 

8 meses 

 
Sábados de 7:00 

a 13:00 horas. 

Profesionales Médicos, 
Ingenieros y otras profesiones 

afines y que tengan relación con 
la especialización. 

Q8,834.10 

11 

 
Diplomado en Gerencia 

Pública 
Disponer de recurso humano con capacidades y 
habilidades gerenciales y administrativas, para 
mejorar el desempeño laboral y las actitudes. 

 
Instituto Nacional de 

Administración 
Pública 

8 o 9 meses 
(según 

calendario 
anual) 

 
Viernes de 9:00 a 13:00 

horas. 

 
Estudios universitarios (mínimo 
un año de cualquier carrera)  Q9,915.00 
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…continuación área administrativa 

 
 

No. Nombre del Programa 
Académico Beneficio Institucional Centro de 

Formación Duración Horario Perfil del Participante Costo Unitario 
Año 2021 

12 

 

Curso 
CCNA Routing & 

Switching 
 

Disponer de personal capacitado para instalar, 
configurar y realizar la operativa de redes de 
área local (LAN), redes de área extensa (WAN), 
con conocimientos de WLAN Y WWAN, IPv6 y 
Seguridad, incluso dentro de proveedores de 
Servicios de Networking. 

 
 

Universidad 
Galileo 

 

 
 

1 año 

 
Modalidad Blended 
learning (modalidad 

semipresencial) 

 
Título de nivel medio de Bachiller en 

Computación o Peritos en 
Computación y que tengan 

funciones en área de informática. 
 

Q18,902.40 

13 

 
 

Técnico en Electricidad 
Industrial 

Contar con recurso humano capacitado para 
instalar y proveer el mantenimiento de circuitos 
eléctricos monofásicos y trifásicos; a máquinas 
eléctricas y sistemas de automatización 
industrial. 

 
 

Kinal, Escuela 
Técnica Superior 

 
 

2 años 

 
Sábados de 8:00 a 
12:30 o de 13:00 a 

17:30 horas. 

Personal de mantenimiento de las 
Unidades Hospitalarias y División de 

Mantenimiento Q13,310.00 

14 Técnico en Soldadura 
Industrial 

Contar con personal técnico soldadura 
industrial con los conocimientos y habilidades 
que le permitirán controlar las variables que 
intervienen en los procesos de soldadura y 
corte de metales más usados. 

Kinal, Escuela 
Técnica Superior 10 meses 

Sábados de 8:00 a 
12:30 o de 13:00 a 

17:30 horas. 

Personal de mantenimiento de las 
Unidades Hospitalarias y División de 

Mantenimiento, que tengan 
funciones relacionadas con el 

técnico. 

Q9,845.00 

15 

 
 

Curso de Cocinero 

Disponer de personal capacitado para pre 
elaborar, elaborar, presentar y conservar 
alimentos y platillos; elaborar y conservar 
subproductos, platos y postres fundamentales 
de la cocina; con base en requerimientos y 
técnicas nutricionales básicas. 

 
 

INTECAP 

 
 
1 ½ años 

Sábado y 
domingo de 8:00 a 

17:00 horas (se 
requiere 300 horas 

de 
práctica) 

 
6º. Grado de educación primaria, con 

funciones en el servicio de cocina. 
Q11,896.50 
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d. ÁREA ECONÓMICA-FINANCIERA 
 

 

No. Nombre del Programa 
Académico Beneficio Institucional Centro de 

Formación Duración Horario Perfil del Participante Costo Unitario       
Año 2021 

 

1 
Maestría en Dirección 

Financiera Optimizar la gestión financiera. 
Universidad Mariano 
Gálvez de Guatemala 2 años 

2 días a la semana 
según   programación 

de 18:30 a 21:30 horas o 
sábados de  7:30  a 

14:00 horas. 

Profesionales 
universitarios con el grado 

de Licenciatura. 
Q26,455.00 

 

2 
Diplomado Integral de 

Riesgos 

Tener personal capacitado para 
utilizar herramientas adecuadas para 
analizar y medir el riesgo en el 
manejo del portafolio de inversiones. 

Escuela Bancaria de 
Guatemala 5 meses 

De 8:00 a 13:00 horas, 
un día a la semana. 

Analistas, Asistentes, 
Contadores y otros cargos 

que tengan funciones 
relacionadas con el 

diplomado. 

Q11,000.00 

3 
Diplomado en 

Administración del 
Portafolio de Inversiones 

Disponer de recurso humano con 
conocimientos actualizados de 
acorde al mercado financiero 
cambiante, con el objetivo de 
analizar otras opciones de inversión 
que den mejor rendimiento al 
Instituto.   

Escuela Bancaria de 
Guatemala 

3 meses De 8:00 a 13:00 horas, 
un día a la semana. 

Analistas, Asistentes, 
contadores y otros cargos 

que tengan funciones 
relacionadas con el 

diplomado. 

Q11,000.00 

4 
Diplomado en Gestión 

Financiera y 
Administrativa 

Optimizar la gestión financiera. 

Instituto Guatemalteco 
de Contadores 

Públicos y 
Auditores 

3 meses 1 día entre semana de 
7:30 a 9:30 horas. 

Gerentes Financieros, 
Gerentes Administrativos 
Contadores y Auditores. 

Q5,005.00 



Instituto Guatemalteco de Seguridad Social 
Comité de Becas y Subsidios 

Plan de Becas y Subsidios 2021 
 

 
23  

 

e. ÁREA ACTUARIAL Y ESTADÍSTICO 
 
 

No. Nombre del Programa 
Académico Beneficio Institucional Centro de 

Formación Duración Horario Perfil del Participante Costo Unitario 
Año 2021 

 
1 

 
Maestría Estadística 
Aplicada 

Fortalecer la gestión administrativa, para el 
razonamiento estadístico de una manera 
deductiva y lógica, haciendo énfasis en las 
aplicaciones prácticas. 

 
Universidad de 
San Carlos de 
Guatemala 

 
2 años 

 
Sábados de 7:00 a 
17:00 horas 

 
Profesionales Administradores e 
Ingenieros. 

 
Q14,664.10 

 
 
 
 

f. ÁREA JURÍDICO-LEGAL: 
 

No. Nombre del Programa 
Académico Beneficio Institucional Centro de Formación Duración Horario Perfil del Participante Costos unitario 

Año 2021 

1 

 
 
 

Maestría en Derecho 
Constitucional 

Contar con recurso humano con capacidad
 de comprender 
críticamente el sistema constitucional 
guatemalteco, con dominio de los aspectos 
teórico-prácticos, legales y 
jurisprudenciales de la justicia 
constitucional, especialmente los referidos 
al amparo y la inconstitucionalidad de 
leyes. 

 
 
 

Universidad de San 
Carlos de Guatemala 

 
 
 

2 años 

 
 
 

1 día a la semana de 
16:30 a 20:30 horas 

 

Profesionales universitarios con 
el grado de Licenciados en 
Ciencias Jurídicas y Sociales con 
funciones en el área Jurídico 
Legal. 

Q11,034.10 

2 

 
Maestría en Derecho 

del Trabajo y la 
Seguridad Social 

 
Disponer de recurso humano especializado 
en el ámbito de trabajo y seguridad social. 

 
Universidad de San 

Carlos de Guatemala 

 
 

2 años 

Lunes a viernes de 
17:00 a 21:00 horas (1 
o 2 semanas al mes, 
según programación) 

 
Abogados y Notarios con 
funciones en el área Jurídico- 
Legal. 

Q17,084.10 

Observación: Todos los programas académicos a realizarse en el país, están sujetos a la disponibilidad de cada centro de formación y a las disposiciones 
gubernamentales. 
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VI. BECAS PARA REALIZARSE EN EL EXTERIOR 
 

ÁREA DE ESPECIALIDADES Y SUBESPECIALIDADES MÉDICAS Y PARAMÉDICAS 
 

 
No. Nombre del Programa 

Académico 

 
Beneficio Institucional 

 
Centro de Formación 

 
Duración 

 
Horario Perfil del 

Participante 
Costo Unitario 

Año 2021 

 
 
1 

 

Especialidad en 
Genética Médica 

 
Disponer de especialistas en el diagnóstico 
y tratamiento de trastornos o afecciones 
genéticas. 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México con el aval 
de las Universidades: Nacional Autónoma 
de México o Universidad de Guadalajara de 
México. 

 
 

3 años 

 
Lunes a viernes de 

7:00 a 17:00 
Horas y turnos 

según rol. 

 
Médicos Generales o 

Especialistas 
 
 

Q128,150.00 

2 

 
Especialidad en Cirugía 
Cardiotorácica 

Disponer de especialistas con capacidad 
para la prevención, diagnóstico y 
tratamiento de los padecimientos 
cardiovasculares y pulmonares. 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México con el aval 
de la Universidad Nacional Autónoma de 
México. 

 
4 años 

 
Lunes a viernes 
de 7:00 a 16:00 
Horas y turnos 

según rol. 

 
Médico Especialista en 

Cirugía General Q128,150.00 

3 

 
Especialidad en 
Cardiología Pediátrica 

Contar con especialistas para el 
diagnóstico y tratamiento de las 
enfermedades que afectan al corazón y al 
sistema circulatorio en los niños. 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México con el aval 
de la Universidad Nacional Autónoma de 
México. 

 

2 años 

 
Lunes a viernes de 

7:00 a 17:00 
Horas y turnos 

según rol. 

 
Médico Especialista en 

Pediatría 
 
 

Q128,150.00 

4 

 
Especialidad en 
Gastroenterología y 
Nutrición Pediátrica 

Contar con especialistas para cubrir 
oportunamente los servicios de 
gastroenterología y procedimientos 
invasivos lo cual brindaría mejor atención a 
los hijos de los afiliados en la institución. 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México con el aval 
de la Universidad Nacional Autónoma de 
México. 

 
 

2 años 

 
Lunes a viernes de 

7:00 a 17:00 
Horas y turnos 

según rol. 

 
Médico Especialista en 

Pediatría Q128,150.00 

5 

 
Especialidad en 
Neumología Pediátrica 

Contar con especialistas para cubrir las 
altas expectativas de salud biopsicosocial 
en la prevención, diagnóstico, tratamiento y 
la rehabilitación de las enfermedades 
respiratorias del paciente pediátrico. 

 
Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México con el aval 
de la Universidad Nacional Autónoma de 
México. 

 
 

2 años 

 
Lunes a viernes de 

7:00 a 17:00 
horas y turnos 

según rol 

 
Médico Especialista en 

Pediatría 
 
 

Q128,150.00 

6 

 
Especialidad en 
Reumatología 
Pediátrica 

Disponer de especialistas que se ocupen 
de las afecciones del sistema musculo 
esquelético, principalmente de las 
articulaciones y el tejido conectivo en la 
edad pediátrica. 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México con el aval 
de la Universidad Nacional Autónoma de 
México. 

 
 

2 años 

 
Lunes a viernes de 

7:00 a 16:00 
horas y turnos 

según rol. 

 
Médico Especialista en 

Pediatría Q128,150.00 



Instituto Guatemalteco de Seguridad Social 
Comité de Becas y Subsidios 

Plan de Becas y Subsidios 2021 

 

 
25  

 
…continuación becas en el exterior 

 
 

No. Nombre del 
Programa 

Académico 

Beneficio Institucional Centro de Formación Duración Horario Perfil del 
Participante 

Costo Unitario 
Año 2021 

7 

 
 

Especialidad en 
Dermatología 

Pediátrica 

Contar con especialistas en Dermatología Pediátrica, 
con una visión bio-psicosocial de los problemas de salud 
en el ámbito de los padecimientos de la piel en edad 
pediátrica, bajo un programa académico orientado a las 
competencias profesionales integradas, con calidad y 
excelencia en atención médica, investigación y 
educación. 

 
Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México 
con el aval de las Universidades: 
Nacional Autónoma de México o 
Universidad de Guadalajara de 
México. 

 
2 o 3 años 

 
(Depende de la 
Universidad que 

avale el 
programa) 

 
Lunes a viernes de 

7:00 a 15:00 
horas, con turnos 

según necesidades 
del servicio 

 
 

Médico Especialista en 
Medicina Interna o 

Pediatría 

Q128,150.00 

8 
 

Especialidad en 
Endocrinología 

Contar con especialistas para el diagnóstico y 
tratamiento de todos los problemas hormonales y 
metabólicos. 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México 
con el aval de la Universidad 
Nacional Autónoma de México. 

 
2 años 

Lunes a viernes de 
7:00 a 17:00 horas 
y turnos según rol. 

 
Médico Especialista en 

Medicina Interna 

 
 

Q128,150.00 

9 

 
 

Especialidad en 
Geriatría 

Contar con especialistas para la prevención, 
diagnóstico, tratamiento y la rehabilitación de las 
enfermedades de los adultos mayores. 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México 
con el aval de las Universidades: 
Nacional Autónoma de México o 
Universidad de Guadalajara de 
México. 

 
 

4 años 

 
Lunes a viernes de 
7:00 a 16:00 horas 
y turnos según rol. 

 
Médico Especialista en 

Medicina Interna 
Q128,150.00 

10 Especialidad en 
Nutriología Clínica 

Formar especialistas con conocimientos, habilidades y 
actitudes que los posibiliten para el ejercicio profesional 
e investigación en nutriología clínica. 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México 
con el aval de la Universidad 
Nacional Autónoma de México. 

2 años 
Lunes a viernes de 
7:00 a 16:00 horas 
y turnos según rol. 

Médico Especialista en 
Medicina Interna o 

Pediatría 
Q128,150.00 

11 
Especialidad en 
Rehabilitación 

Laboral 

Contar con especialistas con habilidades necesarias 
para evaluar la capacidad funcional, así como prescribir 
el tratamiento necesario para lograr la integración a un 
empleo adecuado. 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México 
con el aval de la Universidad 
Nacional Autónoma de México 

1 año 
Lunes a viernes de 
7:00 a 16:00 horas 
y turnos según rol. 

Médicos Especialistas 
en Medicina Física y 

Rehabilitación 
Q122,265.00 

12 
Especialidad en 

Cirugía Plástica y 
Reconstructiva 

Disponer de médicos especialistas que otorguen 
atención integral a pacientes adultos y pediátricas con 
lesiones congénitas o adquiridas craneofaciales y de 
mano, a través de procedimientos de microcirugía en la 
reconstrucción de extremidades reimplantes, 
reconstrucción mamarias, secundaria a cáncer, 
quemaduras y uso de injertos de éstas y otras lesiones, 
así como procedimientos quirúrgicos estéticos del 
tronco, cara y otras áreas. 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México 
con el aval de la Universidad 
Nacional Autónoma de México. 

4 años 
Lunes a viernes de 
7:00 a 16:00 horas 
y turnos según rol. 

Médico Especialista en 
Cirugía General Q128,150.00 
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…continuación becas en el exterior, área de especialidades y subespecialidades médicas y paramédicas 
 

 

No. Nombre del Programa 
Académico Beneficio Institucional Centro de Formación Duración Horario Perfil del Participante Costo Unitario 

Año 2021 

 
 
 

13 

 
 

Curso de Postgrado de Alta 
Especialidad en Trasplante 

Renal 

Disponer de especialistas con conocimientos 
y capacidad para realizar el acto quirúrgico del 
trasplante y supervisar el funcionamiento 
inmediato del riñón durante la operación y 
después controlar los aspectos quirúrgicos del 
postoperatorio, en estrecha colaboración con 
el Nefrólogo responsable. 

 
Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México con el 
aval de las Universidades: Nacional 
Autónoma de México o Universidad de 
Guadalajara de México. 

2 años 
De lunes a viernes 

de 7:00 a 16:00 
horas y turnos 

 
Médico Especialista en 

Cirugía General 
Q114,950.00 

14 

 
 

Curso de Postgrado de Alta 
Especialidad en Cirugía de 

Columna Vertebral 

Disponer de especialistas que se preocupen 
en diseñar estrategias para la promoción, 

prevención, diagnóstico, tratamiento, 
atención quirúrgica oportuna y rehabilitación 
en los problemas de columna vertebral con 

base al análisis responsable del perfil 
epidemiológico de las patologías en la 

Columna Vertebral. 

 
 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México con el 

aval de la Universidad Nacional 
Autónoma de México, 

1 año 
De lunes a viernes 

de 7:00 a 16:00 
horas y turnos 

 
Médico Especialista en 
Traumatología y 

Ortopedia 

Q123,200.00 

15 
Curso de Postgrado de Alta 
Especialidad en Cirugía de 
Cadera, Pelvis y acetábulo 

Tener especialistas con capacidad para el 
manejo del paciente, con capacidad resolutiva 
y juicio quirúrgico, así como destrezas y 
habilidades en la práctica quirúrgica. 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México con el 
aval de la Universidad Nacional 
Autónoma de México, 

1 año 
De lunes a viernes 

de 7:00 a 16:00 
horas y turnos 

 
Médico Especialista en 
Traumatología y 

Ortopedia 

Q123,200.00 

16 

Curso de Postgrado de Alta 
Especialidad en Medicina 

en 
Artroscopia y Lesiones 

Deportivas 

Disponer de especialistas para tratar y 
rehabilitar con alto grado de detalle teórico y 
práctico las enfermedades de las 
articulaciones, 

Centros Médicos, Hospitales o 
Instituciones Médicas en México con el 
aval de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. 

1 año Lunes a viernes de 
7:00 a 16:00 horas. 

 
Médico Especialista en 
Traumatología y 

Ortopedia 

Q123,200.00 

17 
 

Especialización en 
Odontopediatría 

Disponer de Especialista capacitado para 
mantener un adecuado estado de salud oral, 
así como el diagnóstico, prevención, 
tratamiento y rehabilitación de las 
enfermedades del niño y adolescente. 

 
Universidad Nacional Autónoma de 
México 

2 años De lunes a viernes 
de 7:30 a 15:30 Cirujano Dentista Q142,010.00 

 
 Observación: Todos los programas académicos a realizarse en el exterior, están sujetos a la disponibilidad de cada centro de formación y a las disposiciones 

gubernamentales del país respectivo. 



Instituto Guatemalteco de Seguridad Social 
Comité de Becas y Subsidios 

Plan de Becas y Subsidios 2021 

 

 
27  

 
 

VII. PRÓRROGAS DE BECAS 
Para el año 2021 los programas académicos que tendrán prórroga de becas son 29, para 115 becas, como se describe a continuación: 

a. En el país: 
 

No. Programa Académico Centro de Formación Duración Fecha de Finalización No. de 
Becas 

Costo Unitario 
Año 2020 Costo Total 

1 Técnico universitario en salud y seguridad 
ocupacional  Universidad Galileo 2 1/2 años 

junio de 2021 2 Q12,551.00 Q25,102.00 

junio de 2022 2 Q14,927.00 Q29,854.00 

2 Maestría y Especialidad en Cardiología Hospital Roosevelt con el aval de la 
Universidad Mariano Gálvez 3 años 

diciembre de 2021 1 Q42,130.00 Q42,130.00 

diciembre de 2022 1 Q32,890.00 Q32,890.00 

3 Maestría y Especialidad en Cirugía Pediátrica  Hospital Roosevelt con el aval de la 
Universidad Mariano Gálvez 3 años diciembre de 2021 1 Q42,130.00 Q42,130.00 

4 Maestría en Ciencias Médicas con Especialidad en 
Neurología Pediátrica 

Hospital General San Juan de Dios, 
con el aval de la USAC 3 años diciembre de 2022 1 Q18,734.00 Q18,734.00 

5 Maestría en Epidemiología Universidad Del Valle de 
Guatemala 2 años Julio de 2022 9 Q36,524.40 Q328,719.60 

6 Maestría en Administración Pública en Salud Universidad de San Carlos de 
Guatemala 2 años noviembre de 2021 17 Q22,034.10 Q374,579.70 

7 Maestría en Endodoncia Universidad de San Carlos de 
Guatemala 2 años junio de 2022 3 Q159,534.10 Q478,602.30 

8 Maestría en Consejería Psicológica con Énfasis en 
Intervenciones Psicológicas y Salud 

Universidad Del Valle de 
Guatemala 2 años diciembre de 2021 3 Q57,299.00 Q171,897.00 

9 Maestría en Gestión de la Calidad con 
Especialización en Inocuidad de Alimentos 

Universidad de San Carlos de 
Guatemala 2 años noviembre de 2021 1 Q20,219.10 Q20,219.10 

10 Técnico Universitario en Laboratorio Clínico  Universidad Galileo 2 1/2 años junio de 2021 2 Q10,848.20 Q21,696.40 

11 Técnico Universitario en Radiología e Imágenes 
Diagnósticas   Universidad Galileo 2 1/2 años 

junio de 2021 1 Q10,848.20 Q10,848.20 

junio de 2022 1 Q14,927.00 Q14,927.00 
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…continuación prórrogas de becas en el país 

 
 

No. Programa Académico Centro de Formación Duración Fecha de Finalización No. de 
Becas 

Costo Unitario 
Año 2020 Costo Total 

12 
Curso Formación Profesional de Personal 
Auxiliar Odontológico para Guatemala 
Asistentes Dentales 

Universidad de San Carlos de Guatemala 2 años octubre de 2021 2 Q10,813.00 Q21,626.00 

13 Técnico Universitario en Profesionalización 
en Enfermería 

Universidad Rafael Landívar 
(sedes en Antigua Guatemala, Escuintla, 
Quetzaltenango) 

3 años 
diciembre de 2021 2 Q18,759.40 Q37,518.80 

noviembre de 2022 25 Q16,046.80 Q401,170.00 

14 Maestría en Formulación y Evaluación de 
Proyectos para el Desarrollo Social Universidad de San Carlos de Guatemala 2 años noviembre de 2021 1 Q16,424.10 Q16,424.10 

15 Maestría en Administración de Recursos 
Humanos Universidad de San Carlos de Guatemala 2 años y 1 

trimestre 
abril de 2021 1 Q10,649.10 Q10,649.10 

abril de 2022 1 Q22,508.20 Q22,508.20 

16 Maestría en Gerencia Pública 

Instituto Nacional de Administración Pública 
con reconocimiento académico del Instituto 
Centroamericano de Administración Pública 
(ICAP) 

18 meses noviembre de 2021 13 Q18,239.10 Q237,108.30 

17 Maestría en Administración Pública   Instituto Nacional de Administración Pública 
con el aval de la USAC. 

2 años y 1 
trimestre octubre de 2022 7 Q23,938.20 Q167,567.40 

18 Curso Cocinero INTECAP 1 1/2 años junio de 2021 2 Q6,490.00 Q12,980.00 

19 Maestría en Dirección Financiera Universidad Mariano Gálvez 
 2 años diciembre de 2021 

1 Q33,165.00 Q33,165.00 

2 Q33,165.00 Q66,330.00  

20 Maestría en Derecho del Trabajo y la 
Seguridad Social Universidad de San Carlos de Guatemala 2 años noviembre de 2021 1 Q25,499.10 Q25,499.10 

Total prórrogas de becas en el país 103 Q2,664,875.30 Q2,664,875.30 
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…continuación de prórrogas de becas 
 

b. En el exterior 
 

No. Programa Académico Centro de Formación Duración Fecha de Finalización No. de 
Becas 

Costo Unitario 
Año 2020 Costo Total 

1 Especialidad en Cirugía Cardiotorácica 
Instituto Nacional de Enfermedades 

Respiratorias Ismael Cosio Villegas con el 
aval de la Universidad Nacional Autónoma 

de México 
4 años Febrero de 2023 1 Q131,010.00 Q131,010.00 

2 Curso de Posgrado de Alta Especialidad en 
Neuroanestesiología 

Instituto Nacional de Neurología y 
Neurocirugía Manuel Velasco Suárez, con 

el aval de la Universidad Nacional 
Autónoma de México 

2 años   Febrero de 2022 1 Q125,235.00 Q125,235.00 

3 Especialidad en Cardiología Pediátrica Instituto Nacional de Pediatría, Ciudad de 
México 2 años Febrero de 2022 1 Q138,160.00 Q138,160.00 

4 Especialidad en Coloproctología Instituto de Seguridad Social y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del Estado 2 años   Febrero de 2022 1 Q138,160.00 Q138,160.00 

5 Especialidad en Gastroenterología y Nutrición 
Pediátrica 

Instituto Nacional de pediatría, Ciudad de 
México 2 años   Febrero de 2022 2 Q138,160.00 Q276,320.00 

6 Especialidad en Medicina Materno Fetal 
Instituto Nacional de Perinatología “Isidro 
Espinosa de los Reyes”, con el aval de la 

Universidad Autónoma de México 
2 años Febrero de 2022 1 Q138,160.00 Q138,160.00 

7 Especialización en Odontopediatría  Universidad Nacional Autónoma de México 2 años Agosto de 2022 1 Q151,635.00 Q151,635.00 

8 Especialidad en Angiología y Cirugía 
Vascular 

Hospital General Eduardo Liceaga con el 
aval de la Universidad Nacional Autónoma 

de México 
3 años febrero de 2023 1 Q129,910.00 Q129,910.00 

9 Técnico en Ortesis y Prótesis Universidad de Don Bosco de El Salvador 2 años 1/2 Junio de 2022 3 Q49,885.00 Q149,655.00 

Total prórrogas de becas en el exterior 12 Q1,378,245.00 Q1,378,245.00 

 
Total prórrogas de becas en el país y exterior 115 Q4,043,120.30 Q4,043,120.30 
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VIII. PRESUPUESTO DEL PLAN DE BECAS Y SUBSIDIOS 2021 
 
 

a. Nuevas Becas 
 

RENGLÓN 
PRESUPUESTARIO DESCRIPCIÓN MONTO 

416 Becas en el país Q2,661,471.10 
417 Becas en el exterior Q2,158,475.00 

Subtotal Q4,819,946.10 
 
 

b. Prórrogas de Becas 
 

RENGLÓN 
PRESUPUESTARIO DESCRIPCIÓN MONTO 

416 Becas en el país Q2,664,875.30 
417 Becas en el exterior Q1,378,245.00 

Subtotal Q4,043,120.30 
 
 
 

Integración Presupuestaria (Nuevas y Prórrogas de Becas) 
 

RENGLÓN 
PRESUPUESTARIO DESCRIPCIÓN MONTO 

416 Becas en el país Q5,326,346.40 
417 Becas en el exterior Q3,536,720.00 

TOTAL Q8,863,066.40 
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