RESOLUCION NUMERO 310-SGF/2022

EL SUBGERENTE FINANCIERO DEL INSTITUTO GUATEMALTECO DE
SEGURIDAD SOCIAL. En la ciudad de Guatemala, a los veinticinco dias del mes
de marzo de dos mil veintidés.

CONSIDERANDO:

Que la Junta Directiva del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, emitié Acuerdo
1504, aprobado a través del Acuerdo Gubernative Numero 49-2022 publicado en el
Diario de Centro América el veinticuatro de febrero de dos mil veintidés, cuyo objeto es
exonerar conforme los porcentajes establecidos en dicho acuerdo, a los patronos del
sector publico y privado de los recargos regulados en el Acuerdo 1421 de Junta
Directiva "Reglamento Sobre Recaudacién de Contribuciones ai Regimen de Seguridad
Social’, costas procesales e interés legal, asi como de los recargos por mora, recargos
adicionales por gastos administrativos e intereses resarcitorios regulados en los
reglamentos respectivos que se ies hayan aplicado en fecha anterior a la vigencia del
Acuerdo 1504, por incumplimiento de la obligacién relacionada con el pago de la

contribucion patronal y traslado de la contribucion iaboral al Régimen de Seguridad
Social.

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Ley Organica del Instituto Guatemalteco de Seguridad
Social, Decreto 295 del Congreso de la Republica de Guatemala, la Gerencia tiene a
su cargo la administracién y gobierno del instituto; asimismo, debe llevar a ia practica
las decisiones que adopte la Junta Directiva de conformidad con las instrucciones que
ella le imparta y, que la Subgerencia Financiera mediante la Direccién de Recaudacion
es responsable de garantizar el cobro y registro de las contribuciones que deben pagar
los empleadores, trabajadores y el Estado para financiar los programas del Régimen
de Seguridad Social.

POR TANTO:

F=Tafe

~Of-base-en-te-censiderado v o grraanme S ACO 1 % 5, dSI1 como o
regutado en el Acuerdo del Gerente 1/2014 emitido el 27 de enero de 2014, y en uso
de la Delegacién de Funciones contenida en los articulos 1 y 2 del Acuerdo 11/2016 del
Gerente de fecha 27 de junio de 2016, y su reforma contenida en el Acuerdo 09/2020
de Gerencia de fecha 20 de marzo de 2020.

RESUELVE: Sk
2 R f
PRIMERO. Aprobar el INSTRUCTIVO PARA LA APLICACION DEL ACUERDO 1504 f

DE JUNTA DIRECTIVA, que regula la exoneracién de recargos derivados del .
incumplimiento de la obligacién patronal relacionada con el pago de las cuotas o
contribuciones del Régimen de Seguridad Social, el cual consta de catorce (14) hojas
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establecidos en el Acuerdo 1421 de Junta Directiva ‘Reglamento sobre Recaudacion
de Contribuciones al Régimen de Seguridad Social”, costas procesales e interés legal,
asi como de los récargos por mora, recargos adicionales por gastos administrativos e
intereses resarcitoriog regulados en los reglamentos respectivos; por incumplimiento de
la obligacion relacionada con el pago de la contribucion patronal y traslado de ia
contribucién laboral a| Régimen de Seguridad Social

CUARTO. El Instructivo que se aprueba mediante |a Presente resolucién, podra ser
modificado a propuesta justificada de la Direccién de Recaudacién con el aval de la
Subgerencia Financiera y la asistencia técnica de las instancias correspondientes,
debiéndose para el efecto, emitir una nueva resolucion.

QUINTO. Cualquier controversia o duda de interpretacién que surja como consecuencia
de la implementacién del presente instructivo, sera resuelta en su orden por la Direccion
de Recaudacion, Subgerencia Financiera Y en ultima instancia por Ia Gerencia del
Instituto,

SEXTO. La presente Resolucién entra en vigencia el dia que entre en vigencia el
Acuerdo 1504 de Junta Directiva.
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INSTRUCTIVO PARA LA APLICACION DEL ACUERDO 1504 DE JUNTA
DIRECTIVA QUE REGULA LA EXONERACION DE RECARGOS DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION PATRONAL RELACIONADA CON EL
PAGO DE LAS CUOTAS O CONTRIBUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

ARTICULO 1. La Unidad de Planilla Electrénica de la Direccion de Recaudacién,
deberd verificar que el patrono interesado, se encuentre adherido al Sistema de
Generacion, Transmisién y Validacién de la Planilla de Seguridad Social en Forma
Electrénica, y debera proporcionar el apoyo para que estos presenten a través del
mismo, las planillas por los periodos cuyos recargos seran exonerados.

ARTICULO 2. Para efectos del presente instructivo, el patrono que solicite acogerse al
beneficio de la exoneracién de récargos regulada en el Acuerdo 1504 de Junta
Directiva, debera tener actualizados sus datos en el Departamento de Registro de
Patronos y Trabajadores del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social como minimo
al mes de diciembre del afio dos mil veintiuno, de no ser asi, debera realizario previo a
solicitar el beneficio de la exoneracion, acto que puede efectuarlo en la Plataforma de
Servicios Electrénicos del IGSS o de manera presencial, segln el caso.

ARTICULO 3. Para ser beneficiado de la exoneracion otorgada por la Junta Directiva g DADEL 3
del Instituto, el patrono debe pagar [a totalidad de las cuotas o contribuciones patronales ?bDEs il ¢§
y laborales que adeude al periodo anterior a Ia vigencia de la exoneracién, o suscribir °-, -

reconocimiento de deuda en los términos que la normativa institucional regule; en los
casos que el patrono no pueda efectuar el pago total de la deuda, podra realizar pago

09 Cog
parcial y suscribir reconocimiento de deuda por ei saldo pendiente. 3«3‘* o
ﬁ“@ﬂéi
#

ARTICULO 4. En los casos de notas de cargo impugnadas o recurso de revocatoria &
pendientes de resolver, el patrono que se acoja al beneficio de la exoneracion, %
previamente debera presentar por escrito su desistimiento de Ia accioén planteada, ante

la Direccién de Recaudacién, quien informara a la dependencia en donde se encuentre
el expediente res EOR-eriran el e interpues

[

DEeCINVG DAara o B RO ss conhp

y en el caso que el patrono no efectte el pago que corresponda, A .
facultado para realizar las gestiones de cobro respectivas, «,,% o

ARTICULO §. La exoneracién de recargos se realizara de conformidad con los

porcentajes y periodos preceptuados en el Articulo 2 del Acuerdo 1504 de Junta
Directiva, siendo los siguientes:
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PORCENTAJE TIEMPO DE APLICACION FECHAS
VIGENCIA DEL ACUERDO 1504

100% El primero, segundo y tercer mes 27 de marzo al 28 de
junio de 2022

90% Cuarto y quinto mes 27 de junio al 26 de
agosto 2022

80% Durante ei sexto mes 27 de agosto al 26 de
septiembre 2022

ARTICULO 6. La exoneracion de recargos sera aplicable Unicamente durante la
vigencia del Acuerdo 1504 de Junta Directiva, salvo casos contemplados en los
Articulos 13 y 14 del mismo, y se aplicard a todos los periodos caidos en mora hasta el

periodo anterior a la fecha de Ia vigencia de dicho acuerdo. i
o® e
ARTICULO7. La exoneracion de recargos, no ser4 aplicable en los casos siguientes: éz}é m{%‘
®
a. A todos los recargos por mora, recargos adicionales por gastos % DESRACHO &

%

administrativos, intereses resarcitorios, intereses por reconocimiento de “laes.”

deuda, costas procesales e interés legal que ya hubiere pagado el patrono
solicitante,

0 PF Spg,
b. A los casos en que se haya emitido sentencia condenatoria y esta se & '

encuentre firme, en los cuales debers seguirse el tramite judicial J e m
correspondiente.
~La8®

ARTICULO 8. La Direccién de Recaudacién, con el apoyo de la Subgerencia de

Tecnologia y Subgerencia Administrativa, debe poner a disposicion del sector patronal,
las herramientas electrénicas que faciliten la comunicacién directa PEFSOHE

responsable de realizar el tramite de la exoneracion; entre estas, un madulo en Ia
herramienta de servicios electrénicos para sclicitud y verificacion de los montos

dinerarios adeudados y agendar citas. E patrono podra regularizar su deuda por medio
de las modalidades siguientes:

a) Pago de contado: el patrono debera cargar las planillas de seguridad social
correspondientes a los periodos adeudados y se le aplicara el porcentaje de

exoneracion vigente el dia que la totalidad de las_planillas se encuentren en (o
estado “ACEPTADO 2

»
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En el caso que este dia descrito en el parrafo anterior coincida con el dltimo dia
de los periodos regulados en el articulo 5 de este instructivo, el patrono podra
efectuar el pago el dia calendario siguiente, aplicando el porcentaje de
exoneracion que corresponde al periodo inmediato anterior; de no realizar el

b) Reconocimiento de deuda: el patrono debers cargar las planillas de seguridad
social correspondientes a |os periodos adeudados: asimismo, debers cargar la
documentacion requerida en el sistema tecnolégico desarrollado para el efecto

Los porcentajes de exoneracién indicados en articulo 5 de| presente instructivo,
se aplicaran al patrono de conformidad con la fecha en que agende la cita, en el
caso que el patrono por cualquier motivo deba reprogramar Ia cita en el sistema

respectivo se le exonerars el porcentaje que corresponda a la fecha en que
agende ia nueva cita.

ARTICULO 9. E| reconacimiento de deuda, adicional a lo regulado en los articulos 7 y
8 del Acuerdo 1504 de Junta Directiva, contendrs lo siguiente:

1. AUTORIDAD O FUNCIONARIO COMPETENTE. El patrono debera indicar en
el reconocimiento de deuda, la autoridad o funcionario competente ante quien
§e reconoce deudor.

2. DECLARACION EXPRESA. E| patrono debera manifestar expresamente que E
Sé reconoce liso y llano deudor del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social
por la totalidad del monto adeudado y aceptar como liquida y exigible la suma
que consta en el reconocimiento de deuda.

NATURALEZA DELC ADEUDO. En el reconocimiento de deuda debera
indicarse en forma precisa que el concepto del adeudo o constituyen cuotas
0 contribuciones de seguridad social.

2

4. MONTO ADEUDADO. Incluira todos los petriodos caidos en mora por concepto
de contribuciones laborales Y patronales hasta el periodo anterior a Ia fecha de
vigencia del Acuerdo 1504, el cual sers distribuido proporcionglmente en
cuotas niveladas mensuales.




Instituto Guatematteco de Seguridad Social
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amortizaciones consecutivas, queda automaticamente vencido el plazo sin
necesidad de declaracion alguna y, el Instituto Guatemalteco de Seguridad

Social, adquiere el derecho Para reclamar judicialmente el pago del saldo que
existiere,

8. FECHA DE PAGO: Las amortizaciones deben Pagarse de forma mensual, en QIR e,
o

las fechas contenidas en el reconocimiento de deuda. 5‘? Daf'-

& DESHRGHO |

9. PACTOS PROCESALES EN CASO DE INCUMPLIMIENTO. % «é
- ’ G_s_s -

9.2, PACTO DE SUMISION. E| patrono debe renunciar al fuero de su domieilie

L%

Y SOMEterss a la jurisdiccion del tribunal que e! Instituto designe por razén de
territorio. ¢,

o
8.3. PRORROGA DE COMPETENCIA. FE| patrono debe manifestar W e

€xpresamente que acepta la jurisdiccion de los tribunales que el Instituto elija
por razon de la materia.

9.4. COSTAS PROCESALES. E| patrono debe manifestar expresamente que

si incumple cﬁgjgl reconocimic:cntq,;i% deuda, sera el responsable del pago
B o
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las costas procesales generadas por el cobro judicial del adeudo, si las
hubiere, de conformidad con el arance! vigente.

10.REVISION DE REGISTROS CONTABLES. En el reconocimiento de deuda se
debera indicar que la suscripcién del mismo, no limita el derecho del Instituto
de revisar la documentacién contable y otros documentos que sirvieron de
base para el otorgamiento del reconocimiento de deuda, y de existir diferencias
entre los salarios pagados en el periodo afecto y la deuda reconocida, el
patrono acepta que se le practiquen las liquidaciones correspondientes para
ajustar los montos respectivos, sobre los cuales no podra invocar pago.

11. PERDIDA DEL BENEFICIO DE LA EXONERACION. En el reconocimiento de
deuda se debers incluir una clausuia en la cual el patrono acepta que [a falta
de pago de dos amortizaciones, deja sin ningan efecto la exoneracion aplicada
en el reconocimiento de deuda, sin responsabitidad para el Instituto
Guatemalteco de Seguridad Social Y que autoriza a este a realizar el cobro
del adeudo a la fecha en que este realice el pago aplicando los intereses por Qoamansc%,
reconocimiento de deuda, recargos por mora calculados de conformidad con A
el Articulo 38 del Acuerdo 1421 de Junta Directiva, recargos adicionales por»;i DES D% E
gastos administrativos, intereses resarcitorios, costas procesales e interés %,
legal que oportunamente fueron exonerados conforme el Acuerdo 1504 de '‘e.ss”
Junta Directiva del Instituto Guatemaiteco de Seguridad Social.

\

12.FIRMA. El reconocimiento de deuda debe contener |a firma del patrono o del Q&"Def% o

representante legal, legalizada por el Notario designado por el Instituto; dichas g —TaGADD "

diligencias deberan realizarse en un solo acto. % o kit
% 1688

13.ACEPTACION Y APROBACION DEL RECONOCIMIENTO DE DEUDA POR
PARTE DEL INSTITUTO. El reconocimiento de deuda se aceptara y aprobara
con el visto bueno de la autoridad o funcionario competente, debie

o AEg COTSIGITATSS para el efecio el nombre, firma y sello correspondiente. ToRAE
por R0y é
g )

LU é ARTICULO 10. Los Asesores Juridicos y Notarios que laboran o prestan servicios *

"0.,_ »"  profesionales en la Direccién de Recaudacién y sus dependencias, deberan autorizar Ve

— las actas de legalizacion de firmas contenidas en dichos documentos, de conformidad 3 _._“"f
OB, 2 "

4, con el rol de turnos que ésta autorice y verificando que el reconocimiento de deuda
£ DE\ cumpla con las condiciones y requisitos establecidos para el efecto.

3 o
3
& ARTICULO 11. Cuando un patrono solicite la suscripcién de reconocimiento de deuda€
el Departamento de Cobro Administrativo, dﬂagﬁ verificar en los sistemas informaticos

Miezil”
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respectivos, si este tiene omisos, actas pendientes de revisién, notas de cargo
pendiente de pago o incluidos en Certificaciones de Gerencia, planillas presentadas

con estado pendiente de Pago, reconocimientos de deuda, para determinar la deuda
total existente,

ARTICULO 12. Cuando un reconocimiento de deuda producto de la exoneracién
involucre a un patrono demandado, el Departamento de Cobro Administrativo debera
informar al Departamento de Cobro Judicial, la suscripcién del mismo, a efecto de que
este Gltimo realice las gestiones para que se dé por terminado el juicio ya iniciado; dicho

informe podra enviarse diariamente ¢ de manera semanal dependiendo de la cantidad
de reconocimientos de deuda que se suscriban,

ARTICULO 13. Los reconocimientos de deuda en los cuales se incluyan notas de cargo
contenidas en Certificaciones de Gerencia en los que no se haya promovido el juicio
respectivo, el Departamento de Cobro Administrativo, debers informar al Departamento
de Cobro Judicial dentro de los quince (15) dias habiles siguientes de la suscripcién del
mismo, para que este ultimo deje sin efecto la referida certificacién en el sistema
informatico que corresponda Y ho se presente demanda respectiva. NSPg

3

ARTICULO 14. El Departamento de Cobro Administrativo podra autorizar la g G
renegociacion de reconocimientos de deuda Yy convenios de pago que regula el Articulo %, A
6 del Acuerdo 1504 de Junta Directiva. Los patronos interesados en renegociar deben 'ass
cumplir con todos los requisitos regulados en la presente normativa, incluyendo la carga
de las planillas de seguridad social en forma electrénica. El Departamento de Cobro
Administrativo informara de la suscripcion del nuevo reconocimiento de deuds al
Departamento de Cobro Judicial dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, con
el objeto de evitar que se inicie proceso Judicial o en su caso se solicite ante el 6rgano
judicial respectivo la terminacién del mismo.

ARTICULO 15. EI Departamento de Cobro Administrativo dentro del plazo de quince
(15) dias habiles siguientes a ia suscripcién del reconocimiento de deuds via

fotocopia del mismo al Departamento de Contabilidad para el registro en la cuenta
correspondiente.

ARTICULO 16. Transcurrido el segundo mes de incumplimiento del pago contenido en

el reconocimiento de deuda, el Instituto dara por vencido el plazo y cobrara por la via &
econdmico coactivo el saldo del reconocimiento de deuda incumplido, asi como lo# -4
oportunamente exonerado, de conformidad con lo regulado en el Articulo 9, numerai 11
del presente instructivo.

% o

R 3 |
7%. Avenida 22-72, zona 1, Centro Civico Guatemala, C. A PBX: 24124204 * WWW.Igssqgut.or g



Instituto Guatemalteco de Seguridad Social
Subgerencia Financiera

Para los efectos del parrafo anterior, el Departamento de Cobro Administrativo
determinara con base al sistema respectivo, el saldo insoluto del reconocimiento de
deuda incumplido emitiendo Ia constancia respectiva y la remitira al Departamento de
Cobro Judicial junto con el expediente y reconocimiento de deuda en original, dentro
del plazo de quince (15) dias a partir de sy incumplimiento. E| Departamento de Cobro
Judicial elaborars el proyecto de la Certificacién de Gerencia que certifique el
reconocimiento de deuda y el saldo insoluto, lo cual constituira titulo ejecutivo,
siguiendo el procedimiento regulado para el efecto.

El Departamento de Cobro Administrativo realizard el cambio de estado de los
reconocimientos de deuda en las herramientas informéticas existentes.

ARTICULO 17. La Direccién de Recaudacion, solicitara el apoyo a la Subgerencia de

Tecnologia, para que se adapten las herramientas informaticas respectivas, durante |a
vigencia de la exoneracién, debiéndose parametrizar las mismas Para que contengan
los porcentajes de exoneracién aplicables en cada periodo y otros aspectos que a
criterio de la Direccién de Recaudacion séan necesarios para la implementacién del
Acuerdo 1504 de Junta Directiva,

ARTICULO 18. De conformidad con el Articulo 12 del Acuerdo 1504 de Junta
Directiva, el Departamento de Cobro Administrativo, Cobro Judicial o la dependencia
que corresponda, anulara los documentos de cobro emitidos por recargos por mora
y recargos adicionales por gastos administrativos e intereses resarcitorios, emitidos a
los patronos que paguen sus adeudos conforme esta exoneracion y en el caso exista

reconocimiento de deuda, cuando se pague la totalidad del monto contenido en el
mismo,

Cuando el patrono no tenga deudas en concepto de contribuciones patronales o

a0’

laborales con el Instituto y tinicamente adeude montos por los rubros exonerados en = uc%

Acuerdo 1504, las dependencias antes indicadas de oficio procederan a la anulacién i?\—': ’
LS

de estos, consten o no en notas de cargo o Certificaciones de Gerencia, en este caso,

Iaanulaciéﬁse B3 did DO moniototal co ey » S UUCHITETTOS, UNa Vez
se realicen dentro de la vigencia de este.

ELO o,
ARTICULO 19. Para el caso de |a compensacién de deudas establecida en el articulo gl

13 del Acuerdo 1504 de Junta Directiva, el patrono debe presentar su solicitud, dentro g “::g
del primer mes de vigencia del referido acuerdo, ante el Departamento de Cobro %
Administrativo de la Direccion de Recaudacién, la cual debe contener como minimo,

lo siguiente:

1. Nombre del patrono. £

0 C
2. Registgpatronal. ¢t °5
M! (0] ldel Pr I o, ,’,s-“p
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o

Nimero del Documento Personal de Identificacién, representante legal o
Pasaporte, en el caso de ser extranjero.

Ndmero de Identificacion Tributaria del Representante Legal.

Numero de Identificacién Tributaria de la entidad.

Direccién del centro de trabajo.

Direccién para recibir notificaciones, correos electrénicos y nimero de teléfono.
Montos adeudados

Indicar el fundamento de su solicitud (Acuerdo 1504 de Junta Directiva) y qué

beneficios de exoneracién se dan entre ambas partes y los conceptos.
Adjuntando los requisitos siguientes:

©CoOND O N

1. Fotocopia legalizada de los documentos que debe adjuntar a su solicitud:

a. Documento Personal de [dentificacion, del solicitante,

b. Documentos con los que acredite la calidad con que actua.

¢. Constancia del Registro Tributario Unificado del representante legal y de Ia
entidad respectiva.
Credencial otorgada por el Tribunal Supremo Electoral si fuera el caso.
Acta de toma de posesion del cargo publico cuando aplique.

S

2. Certificacién del documento en la cual se faculte al representante legal para s D

realizar los tramites de la compensacion ante el Instituto.

3. Acta Notarial de Declaracién Jurada en la cual el patrono a través de sy
representante legal manifiesta que adeuda cuotas o contribuciones de seguridad
social indicando los periodos correspondientes; que generé, transmitié y validé
en forma electronica las planillas de seguridad social correspondientes a los
periodos adeudados y que los datos consignados en las mismas son veridicos:
asimismo, que incluyo a todos sus trabajadores en dichas planillas.

Recibida la solicitud y verificado el cumplimiento de los requisitos, el Departamento de
Cobro Administrativo registrara la misma en el sistema informatico desarrollado para el
efecto.

ARTICULO 20. EI Departamento de Cobro Administrativo realizara el analisis de Ia
solicitud de compensacién con base en la deuda correspondiente a los periodos
pendientes de pago que la entidad solicitante tenga con el Instituto y el informe contable
de la deuda que este tiene con la dependencia requirente, con el fin de determinar los
montos a compensar; y previo a realizarse |a compensacién debera verificar que el
patrono haya generado, transmitido y validado las planillas de seguridad social por los
” pﬁ{j?dos incluidos en la negociacion. comm,
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En el caso de existir saldo insoluto a favor del Instituto, el patrono debera pagarlo de
contado o suscribir un reconocimiento de deuda al cual no le sers aplicable el limite del
plazo establecido en Ia literal b) del Articulo 31 dei Acuerdo 1421 y la literal b) del
Articulo 7 del Acuerdo 1504 de Junta Directiva.

ARTICULO 21. Los feconocimientos de deuda o los contratos de compensacién en sy
caso, previo a suscribirse, deberan contar con un proyecto elaborado por el

Departamento de Cobro Judicial y validado por el Departamento de Cobro
Administrativo.

ARTICULO 22. En cumplimiento a lo preceptuado en el Articulo 13 del Acuerdo 1504
de Junta Directiva, conformado el expediente respectivo, el Departamento de Cobro
Administrativo con el visto bueno de la Direccién de Recaudacién o trasladars a la
Subgerencia Financiera, Para que previé a formalizar la compensacion, solicite a |a
Gerencia del Instituto 1a aprobacién de la negociacion. Aprobada la misma, en el
Departamento de Cobro Administrativo se suscribird el documento respectivo,
compareciendo en el mismo, Ia autoridad que se designe para el efecto.

ARTIiCULO 23. Realizada la compensacion, el Departamento de Cobro Administrativo
con el visto bueno de la Direccién de Recaudacion remitira el expediente al
Departamento de Contabilidad con la documentacién necesaria para que se realicen
los registros contables respectivos de la compensacién, adjuntando un informe que
contenga la informacién del patrono, montos compensados y la distribucién de cuotas

por programas, para que se efectle |a disminucién de la deuda incluida en Ia
compensacion. g :
«

WCARS
ARTICULO 24. Derivado de la naturaleza del programa que origine la cuenta por pagar %M
© posesion del activo, el Departamento de Contabilidad realizar4 el Comprobante Unico 0 -108"
de Registro -CUR- con clase de registro Extrapresupuestario Instruccién de Pago -EIP-
por el monto que le corresponde percibir al Programa de Invalidez, Vejez y

-IVS-,"con base al informe elaborado por el Departamento de Cobro
Administrativo que contendra Ia distribucién realizada por la compensacién con Ia
entidad interesada.

ARTICULO 25. E Departamento de Tesoreria efectuara el traslado de fondos de las
cuentas monetarias que correspondan, segun lo indicado en el CUR EIP aprobado por
el Departamento de Contabilidad.

ARTICULO 26. En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 14 del Acuerdo 1504 de ‘(
Junta Directiva, la Gerencia dek-Instjtuto, estd fﬁgigtada para aceptar o no, bienesg S
é:” ¥, :
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Instituto Guatemaiteco de Seguridad Social

Subgerencia Financiera

inmuebles que los patronos entreguen al Instituto en concepto de pago de cuotas
patronales y laborales que adeuden ¥, para el efecto, se procedera de la manera

siguiente:;

Elinteresado debers presentar durante el primer mes de vigencia de la exoneracion, su

solicitud al Departamento de Cobro Administrativo de la Direccion de Recaudacion; bajo
los siguientes t&rminos:

1. Datos generales del patrono y en el caso del representante legal, indicar la
calidad con la que actua.

2. Detalle de los bienes inmuebles cuya cesion se llevara a cabo, incluyendo sus
datos registrales con base en la certificacion correspondiente.

3. Acta Notarial de Declaracién Jurada en Ia que el propietario o representante legal
manifieste que adeuda cuotas o contribuciones de seguridad social indicando los
periodos correspondientes con base en Ia informacién proporcionada por la
dependencia correspondiente; asimismo, que generd, transmitié y validé en
forma electrénica las planillas de seguridad social de los periodos adeudados,

que los datos consignados en las mismas son veridicos y que incluyé a todos
sus trabajadores en dichas planillas.

4. Adjuntar fotocopia legalizada de lo siguiente: %
a.

b.

Documento Personal de Identificacién o pasaporte en el caso de ser ‘a
extranjero del patrono o representante legal.

Constancia del Registro Tributario Unificado del patrono y del
representante legal en caso aplique.

Documentos con los cuales acredite la calidad con la que actaa si fuera
el caso.

Certificacién del documento en el cual se faculte al representante legal
proponer al Instituto el bien inmuebie en pago de las cuotas adeudadas a
la seguridad social, si fuere el caso.
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Certificacién del Registro General de la Propiedad que corresponda al
bien inmueble en la cual conste el historial registral completo.

Avallo realizado por la Direccién de Catastro y Avalio de Bienes
Inmuebles del Ministerio de Finanzas Plblicas, con un maximo de
vigencia de un afio.

ARTICULO 27, Conformado el expediente, el Departamento de Cobro Administrativo
«..\ verificara que este cumpla con ‘"ng.‘requisitos antes establecidos y con el visto bueno de
d"‘" Tee.,
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Instituto Guatemaiteco de Seguridad Social
Subgerencia Financiera

la Direccién de Recaudacién, dentro de los dos dias (2) hébiles siguientes de recibida
la solicitud, realizara las diligencias que a continuacion se detailan:

1. Solicitar a la Subgerencia de Planificacién y Desarrollo que a través de sus
dependencias segln el ambito de competencia, se emita pronunciamiento
indicando, si fuere el caso, que el inmueble es dtil a los intereses del Instituto y
consecuentemente para sus afiliados y derechohabientes, considerando para el
efecto, el Plan Maestro de Infraestructura Institucional o casos especiales de
necesidades institucionales determinadas por las autoridades respectivas,
indicando que el inmueble es indispensable y el unico disponible por sy
localizacion para la realizacion de obras, para la prestacién de los servicios que
otorga el Instituto, y redne las caracteristicas de dimensién y ubicacion
necesarias para el mismo, asi como el valor determinado por el avalGo de -
DICABI- es acorde al valor de los inmuebles del sector. Dicho dictamen se emitira
dentro de los diez (10) dias habiles contados a partir de recibida la solicitud.

2. Paralelamente se solicitari al Departamento de Servicios de Apoyo de la
Subgerencia Administrativa, realizar el estudio que en competencia le
corresponda para establecer las condiciones fisicas del bien inmueble y
determinar la conveniencia de aceptacion del mismo, en beneficio de los
intereses del Instituto y emitira dictamen correspondiente dentro de los diez (1 0)
dias hébiles contados a partir de recibida Ia solicitud.

& INgo, En el caso que alguno de los dictdmenes sea desfavorable, la Direccion de
f c"q Recaudacion por medio del Departamento de Cobro Administrativo, informars al
g AC#%% interesado los motivos por los cuales no se continuara con el tramite de
% aceptacion del bien inmueble ofrecido en pago de las cuotas de seguridad social,
lags.” dentro de un plazo no mayor a un (1) mes calendario de recibida la solicitud.
(s
e Rg Lo anterior, con Ia finalidad que el patrono pueda regularizar su situacién de g

Geuda atraves de otro mecanismo de pago establecido por el Instituto.

3. Cuando el estudio indicado en el numeral que antecede sea favorable a los
intereses del Instituto, se solicitara al Departamento Legal, la emisién dei g
dictamen juridico sobre Ia negociacion y documentos que conforman el §$
expediente respectivo. "‘-'a}@

4. Con base al avalio del bien inmueble realizado por la Direccion de Catastro y
Avallo de Bienes Inmuebles del Ministerio de Finanzas Publicas -DICABI-, el
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instituto Guatemalteco de Seguridad Social

Subgerencia Financiera - T
Departamento de Cobro Administrativo, determinard los montos dinerarios y
periodos de las planillas de seguridad social que cubre e| precio del referido bien.

ARTICULO 28. Una vez determinado lo preceptuado en el numeral 3 del articulo que
antecede, el Departamento de Cobro Administrativo realizara un informe detallado en
el cual indique con base a Jog dictamenes, la viabilidad de Ia aceptacion del bien
inmueble en pago y con el visto bueno de la Direccién de Recaudacién, a través de |a

Subgerencia Financiera solicitara a |a Gerencia del Instituto, ia aceptacion del bien en
pago.

ARTICULO 29. Aprobada la negociacién por la Gerencia, el Departamento de Cobro
Administrativo dentro del término de cinco (5) dias habiles de recibido el expediente,
con el visto bueno de la Direccién de Recaudacion, debe informar al patrono y
solicitarle, en el caso que sea una persona juridica o entidad estatal el documento en

donde se autorice el traslado de Ia propiedad del inmueble a nombre del Instituto y
suscripcion de la escritura pablica respectiva.

ARTICULO 30. E| Departamento Legal a solicitud del Departamento de Cobro OISR

Administrativo de la Direccién de Recaudacion, elaborars el proyecto de escritura &° °°’o¢
publica traslativa de dominio, el cual lo sometera a consideracion de la Subgerencia F DEL 3
Financiera y de Gerencia para firma y su posterior autorizacion por el notario designado %DESP HO ¢

para el efecto, quien a su vez realizara la inscripcién en el Registro General de Ia
Propiedad que corresponda.

o‘ -
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ARTICULO 31. Para efectos de la aceptacién de bienes inmuebles, el Departamento
de Contabilidad por instruccion de Ia autoridad competente efectuars el registro

contable para la Capitalizacién del Bien Inmueble, y se conformara el expediente con
la documentacién minima siguiente:

1. Fotocopia simple del testimonio de ia escritura publica traslativa de dominio.
2. Fotocopia simple de la Certificacién del Registro General de Ia Propiedad del

CRlE dlan s - - SRS
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s ARTICULO 32. EI Departamento de Contabilidad, registrard en Cuentas de Orden los p A,
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da,—donde conste 1z cripcion del bien

inmueble a favor del Instituto.

3. Avalio del bien inmueble, proporcionado por la Direccién de Catastro y
Avalio de Bienes Inmuebies -DICABI-.

4. Informe del Departamento de Cobro Administrativo de la Direccién de
Recaudacién, que contenga la informacién del patrono, monto pagado y la
distribucién de cuotas por programas.

valores que le corresponden a cada uno de 'ﬁ% Erogramas i\[‘\,s;jmg"\i’onales afectados al
3 “
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Instituto Guatemalteco de Seguridad Social
Subgerencia Financiera

Pago por medio del bien inmueble, con base a |a distribucién de cuotas por programas
proporcionada por el Departamento de Cobro Administrativo de la Direcciéon de
Recaudacién, referida en e numeral 4 del articulo que antecede.

Pago, una vez, el patrono esté de acuerdo, por lo que no se haran reintegros a favor
del interesado,

ARTICULO 34. En el caso que el Instituto de Recreacion de los Trabajadores de Ia
Empresa Privada de Guatemala -IRTRA- o e Instituto Técnico de Capacitacion y
Productividad - INTECAP- emitan regulaciones similares o de igual naturaleza a ias
contenidas en el Acuerdo 1504 de la Junta Directiva del Instituto, se aplicaran Jos

recibido para ser incorporado al expediente respectivo.

ARTICULO 35. E| incumplimiento de los plazos, procedimientos y demaés disposiciones
que regula el presente instructivo, hard incurrir en responsabilidad al funcionario o

empleado publico que corresponda de conformidad con |a normativa institucional
vigente.
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Instituto Guatemalteco de Seguridad Social
Subgerencia Financiera

Instiveo Guaternakeco
e Sequridad Social

LA INFRASCRITA SECRETARIA a.i., DE LA
SUBGERENCIA FINANCIERA DEL
INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICA:

Que las fotocopias que anteceden son auténticas por haber sido reproducidas el
dia de hoy en mi presencia, directamente de los documentos originales que
corresponde a la RESOLUCION NUMERO 310-SGF/2022 emitida por la
Subgerencia Financiera, el 25 de marzo del 2022 y del “INSTRUCTIVQO PARA LA
APLICACION DEL ACUERDO 1504 DE JUNTA DIRECTIVA QUE REGULA LA
EXONERACION DE RECARGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION PATRONAL RELACIONADA CON EL PAGO DE LAS CUOTAS O
CONTRIBUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL”, extiendo la presente en diecisiete
(17) hojas, impresas Unicamente en su anversoc y que para remitir a la Direccién
de Recaudacién, Departamento de Organizacién y Métodos, Departamento de
Comunicacién Social y Relaciones Publicas, para su difusién dentro del portal
electrénico del Instituto y al Departamento Legal para su recopilacién en el portal
del Instituto, numero, firmo y sello, en la Ciudad de Guatemala a los veinticinco dias
del mes de marzo de dos mil veintidés.
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