RESOLUCION NUMERO 330-SGF/2022

EL SUBGERENTE FINANCIERO DEL INSTITUTO GUATEMALTECO DE

SEGURIDAD SOCIAT!.. En la ciudad de Guatemala, a jos veintiséis dias de| mes de
abril de dos mil veintidés.

CONSIDERANDO: (‘
¥

Que la Junta Direc va del Instituto Guatemalte
Acuerdo 1504, apfobado
publicado en el Diarlo de C
veintidés, cuyo objetd es exonerar conforme los po
acuerdo, a los patro:t?s del sector i
Acuerdo 1421 de| Junta Directiva
Contribuciones al R imen de Seguridad Social®, ¢

asi como de los recangos POr mora, recargos adicio
e intereses resarcitor
aplicado en fecha an

obligacién relacionac13 con el pago de la contribucién
contribucién laboral a

Que esta subgerencia a través de la Resolucién numero 310-
veinticinco de marzo de dos mil veintidos

mas completo v eficiente en busca de lograr el pPropdsito de su creacién, P

‘: CONSIDERANDO:

Que de conformidad bn la Ley Orgénica del instituto
Social, Decreto 295 dElJ ibli

practica las decisionps que adopte la Junta Directiva de confo
instrucciones que ellal le imparta y, que Ia Subgerencia Financiera mediante |a
Direccion de Recaudacion es responsable de garantizar el cobro y registro de Ias
contribuciones que dében pagar los empleadores, trabajadores y el Estado para
financiar los programas del Régimen de Seguridad Social.

‘ POR TANTO:

Con base en lo conscitiarado, y con fundamento en log Acuerdos citados asj como lo
regulado en el Acuerdo del Gerente 1/2014 emitido ] 27 de enero de 2014, y en uso
de la Delegacion de Flmciones contenida en los articulos 1 y 2 del Acuerdo 11/2016 del
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Gerente de fecha 27 |de junio de 2016, y su reforma contenida en el Acuerdo 09/2020
de Gerencia de fechd 20 de maizo de 202

RESUELVE:

PRIMERO. Aprobar &) INSTRUCTIVO PARA REGULAR EL PROCEDIMIENTO EN
LA EXONERACION DE RECARGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION PATR( NAL RELACIONADA CON EL PAGO DE LAS CUOTAS O
CONTRIBUCIONES £L REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL, el cual consta de

catorce (14) hojas impresas Unicamente en su lado anverso, rubricadas y selladas
por el suscrito en [a ¢

lidad de Subgerente Financiero y que forman parte de esta
Resolucién.

SEGUNDO. El Instrugtivo que por este acto se aprueba, establece los lineamientos
para la aplicacién del|Acuerdo 1504 de Junta Directiva que regula la exoneracién de
recargos establecidos en el Acuerdo 1421 de Junta Directiva “Reglamento sobre

por incumplimiento la obligacién relacionada con el pago de la contribucién
patronal y traslado de{la contribucién laboral al Régimen de Seguridad Social.

TERCERO. El ente ponsable de la aplicacién y cumplimiento del Instructivo es |a
Direccién de Recaudacion Y sus dependencias, cajas, delegaciones y direcciones

departamentales segiih 4rea de Su competencia, bajo la coordinacién Yy supervisién
de la Subgerencia Financiera.

CUARTO. El Instructi que se aprueba mediante la presente resolucion, podra ser
modificado a propue justificada de la Direccién de Recaudacion con el aval de |
Subgerencia Financi e y la asistencia técnica de las instancias correspondientes
debiéndose para el efecto, emitir una nueva resolucién.

E :

2 g .:. T
QUINTO. Cualquier | tontroversia o duda de interpretacion que suria como ¥
consecuencia de la implementacién del presente instructivo, sera resuelta en sy

orden por la Direccién|de Recaudacién, Subgerencia Financiera y en Gltima instancia
por la Gerencia del InE ituto.

e Flec1
| C
SEXTO. La presente Resolucion entra en vigencia el dia de su emisién y deroga la |§ AT
Resolucion 310-SGF/2022 de fecha 25 de marzo de 2022. —
as
«"'@"’q




Instituto Guatemalteco
'de Seguridad Social

Guatemala, Abril de 2022
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Instituto Gg'htamalp_ga de Seguridad Social

Subgerencia Rinanciera RS :

INSTRUCTIVO|PARA LA APLICACION DEL ACUERDO 1504 DE JUNTA
DIRECTIVA QuUE REGULA LA EXONERACION DE RECARGOS DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTQ DE LA OBLIGACION PATRONAL RELACIONADA CON EL
PAGO DE LAS cUOTAS O CONTRIBUCIONES pE SEGURIDAD SOCIAL

ARTiCULO 1. La Upidad de Planilla Electrénica

debers verificar que| el patrono interesado, se e
Generacién, Transm

Patronos y Trabajadares de| Instituto
al mes de diciembre
solicitar el beneficio de la exoneracién,
Servicios Electrénico? del IGSSodem

Directiva, debera te%:r actualizados sus datos en

ARTICULO 3. F befieﬂcio de la exoneracién otorgada por la Junta Directiva de|
Instituto, se aplicara jal monto Pagado de las cuotas o contribuciones patronajes y
laborales que adeud 'al periodo anterior g la vigencia de Ia exoneracion, pago que
podra realizar en yn solo acto o bien en forma parcial, en este Ultimo caso, debers
suscribir reconocimierlo de deuda por el saldo pendiente.

2

X
ARTICULO 4. En los| tasos de notag de cargo impugnadas o recurso de revocatoria"ﬂ;
pendientes de resoly r, el patrono que se acoja al beneficio de la exoneracién, *
previamente debera sentar por escrito sy desistimiento de g accion planteada, ante
la Direccién de Reca acién, quien informara a |a dependencia en donde Se encuentre
el expediente respectivo para que no se contintie con el tramite del recurso interpuesto
Y en el caso que el patrono no efectie el Pago que corresponda, el Instituto queda
facultado para realiza las gestiones de cobro respectivas.

ARTIiCULO 5. g e*eneracién de recargos se realizara de conformidag con los

porcentajes y period Preceptuados en el Articulo 2 del Acuerdo 1504 de Junta
Directiva, siendo los iguientes:
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Instituto G\Jatemﬂteco de Seguridad Social

Subgerencia Ainanciera B e
PORCENTAJE TIEMPO DE APLICACION FECHAS
VIGENCIA DEL ACUERDO 1504
100% El primero, segundo y tercer mes 27 de marzo al 26 de
junio de 2022
90% Cuarto y quinto mes 27 de junio al 26 de
agosto 2022
80% . | Durante el sexto mes 27 de agosto al 26 de
B | septiembre 2022

ARTICULO &, La e*oneracién de recargos sers aplicable dnicamente durante la
vigencia del Acuerd ) 1504 de Junta Directiva, saivo casos contemplados en log

Articulos 13 y 14 del ismo, y se aplicara a todos log periodos caidos en mora hasta el
periodo anterior a la facha de la vigencia de dicho acuerdo.

ARTICULO 7. La exTneracién de recargos, no serg aplicable en los casos siguientes:

a. A todos S recargos por mora, récargos adicionales por gastos
administrativos, intereses resarcitorios, intereses por reconocimiento de

deuda, costas procesales e interés legal que ya hubiere pagado el patrono
solicitante.

b. A los casa% €N que se haya emitido sentencia condenatorig y esta se

encuentre fime, en los cuales debera seguirse el tramite judicial
correspondiente.

ARTICULO 8. La DiL"accién de Recaudacién, con e| apoyo de ia Subgerencia de
Tecnologia y Subgerdncia Administrativa, debe poner a disposicién del sector patronal,
las herramientas ele¢trénicas que faciliten la comunicacién directa con el personal
responsable de realizar el tramite de la exoneracisn; entre estas, un médulo en |a
herramienta de serv jios electrénicos para solicitud y verificacién de los montos %% %,

[~
dinerarios adeudados'y agendar citas. E| patrono podra regularizar su deuda por medio Oﬂﬁ‘g
de las modalidades siguientes: 5, . é

a. Pago de contado: ¢l patrono debera cargar lag planillas de seguridad social
correspondientes a los periodos adeudados y se le aplicar4 el porcentaje de
exoneracion vigente el dia que efectivamente el patrono realice el pago.

K
Salvo el caso én que el patrono haya generado el recibo de pago un dia antes gi' _;g‘%
de la finalizacidn de cada etapa, podra realizar ﬂ&ggo el dia habil siguiente y se

No. de
(e[
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'Pﬂtﬂngatemalmco de Seguridad Social _
Subgerencia rﬂinanciera T e e e,

le aplicara el orcentaje de exoneracion que corresponde al periodo dentro del
cual generé elfrecibo

a) Reconocimiento de deuda: el patrono debers cargar las planillas de seguridad 0,
social correspendientes a log periodos adeudados: asimismo, debera cargar la 6?“
]

%
el

=y
> \ giUB-GERENTE
documentacio requerida en el sistema tecnol6gico desarrollado para el efecto

SAMANCIERD =
Y una vez cumplidos y validados estos requisitos, podra agendar la cita para Ia ) :\0'
suscripcion de  reconocimiento de deuda.
|
Los porcentajes de exoneracion indicados en articulo 5 de| presente instructivo,
se aplicaran alFatrono de conformidad con la fecha €n que agende [a cita, en e]

caso que el patrono por cualquier motivo deba reprogramar la cita en el sistema

respectivo se & exonerara el porcentaje que corresponda a la fecha en que
agende la nueva cita.

ARTICULO 9. De canformidad con los articulos 7 y 8 del Acuerdo 1504 de Junta
Directiva, en caso de incumplimiento del reconocimiento de deuda que se suscriba, el
Instituto debers requerir el pago por la via judicial a través del Juicio Econémico
Coactivo, debiendo P3ra tal efecto emitirse la Certificacion de Gerencia correspondiente
de conformidad con 16s articulos 42 de la Ley Organica de! Instituto Guatemalteco de
Seguridad Social y 83 numeral 7 de la Ley del Tribunal de Cuentas

Para efecto de lo ant
siguiente:

jor, el reconocimiento de deuda, debe contener como minimo, lo

1. AUTORIDAEEJ FUNCIONARIO COMPETENTE. EJ patrono deber4 indicar en

el reconocimiento de deuda, la autoridad o funcionario competente ante quien ooy
se reconoce deudor.

2, DECLARACION EXPRESA. El patrono debera manifestar expresamente que
se reconoce (iso y liano deudor del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social
por la totalidad del monto adeudado Yy aceptar como liquida y exigible ia suma
que consta en el reconacimiento de deuda.

\ DEL. ADEUDO. En el reconocimiento de deuda debers
indicarse en forma precisa que el concepto del adeudo lo constituyen cuotas o
contribuciongs de seguridad social. de conformidad con el formulario “Detalle
IReconocimiento de Deuda” generado por el Sistema Integrado s

. & .
de Gestién del Seguro Social (SIGSS), el cual debera tenerse como partedel § _%
reconocimierito de deuda. Hoja %?‘ ”mumﬂ's'«(g“‘
o [Olo] e [12 ] v .
S.G.F.
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instituto Gdatemal_geﬁcO de Seguridad Social
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PLAZO DELIRECONOCIMIENTO DE DEUDA. Ej plazo méximo para realizar
los pagos de la deuda sers hasta de sesenta (60) meses, contados a partir del

efectivo el primer pago el mismo dia de
Su otorgamiento, salvo casos especiales.

6. FORMA DE;’LI:AGO. El pago puede realizarse en efectivo, cheque de caja o
gerencia u ofros medios legales de pago aprobados por el Instituto, a través
de los ban?s del sistema autorizados Para el efecto, por ningun motivo se

g

aceptaran pagos menores a las amortizaciones pactadas en e| reconocimiento
de deuda. |

7. VENClMIENtO ANTICIPADO DEL PLAZO. En el reconocimiento de deuda,
deberd cont ignarse expresamente que a la falta de pPago de dos
amortizaciones consecutivas, queda automaticamente vencido el plazo sin
necesidad ;}ldeclaracién alguna y, el Instituto Guatemaiteco de Seguridad

360 o,
Social, adquiere el derecho para reclamar judiciaimente el pago del saido que g-;""L g
existiere. |

8. FECHA DE IJRAGO. Las amortizaciones deben pagarse de forma mensual, en
las fechas contenidas en el reconocimiento de deuda.

9. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION. E patrono deberg

garantizar el cumplimiento del reconocimiento de deuda con cualquier medio
de garantia legalmente establecido.

10. PACTOS PROCESALES EN CASO DE INCUMPLIMIENTO.

10.1 LUGAR PARA RECIBIR NOTIFICACIONES. E| patrono debe sefialar
lugar para recibir notificaciones, citaciones o emplazamientos, debiendo
acreditar dicha direccién por medio de un recibo de servicios basicos,
(enerdia eléctrica, agua o teléfono), debiéndose adjuntar fotocopia de
dicho fecibo al expediente respectivo.

10.2 PACTD DE SUMISION. El patrono debe renunciar al fuero de su &

domicflic y someterse a Ia juriediceién del tribunal que el Instituto
desigrie por razén de territorio. Hoja

No.[O2- | de [1@] et

S.G.F.
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10.3 PROiROGA DE COMPETENCIA. El patrono debe manifestar

éXpresamente que acepta Ia jurisdiccién de los tribunales que el Instituto

elija por razén de Ia materia.

104 COSTAS PROCESALES. EI patrono debe manifestar expresamente
que, si incumple con el reconocimiento de deuda, sers e responsable
del pago de las costag procesales generadas por el cobro judicial de|
adeudo, si las hubiere, de conformidad con el arancel vigente.

11 REVISION D = REGISTROS CONTABLES. En el reconocimiento de deuda se
debera indicgr que la suscripcion del mismo, no limita el derecho del Instituto

de revisar la documentacién contable y otros documentos que sirvieron de base
para el otorgamiento del reconocimiento de deuda, y de existir diferencias entre
los salarios dagados en el periodo afecto y la deuda reconocida, el patrono
acepta que s  le practiquen |as liquidaciones correspondientes para ajustar log
montos respectivos, sobre los cuales no podra invocar pago.

12. PERDIDA DEI BENEFICIO DE LA EXONERACION. En el reconocimiento de
deuda se debera incluir una clausula en la cual el patrono acepta que la falta de
Pago de dos amortizaciones, deja sin ningln efecto la exoneracién aplicada en
el reconocimiento de deuda, sin responsabilidad para el Instituto Guatemaiteco
de Seguridad Social y que autoriza a este a realizar el cobro del adeudo a la
fecha en que gste realice el Pago aplicando los intereses por reconocimiento de
deuda, recargos por mora calculados de conformidad con el Articulo 38 del
Acuerdo 1421 de Junta Directiva, recargos adicionales por gastos
administrativo%, intereses resarcitorios, costas procesales e interés legal que

oportunament Efueron exonerados conforme el Acuerdo 1504 de Junta Directiva
del Instituto G latemaiteco de Seguridad Social.

13.FIRMA. El recbnocimiento de deuda debe contener la firma del patrono o del
representante |egal, legalizada por el Notario designado por el Instituto; dichas
diligencias deberan realizarse en un solo acto.

14. ACEPTACION| Y APROBACION DEL RECONOCIMIENTO DE DEUDA POR
PARTE DEL INSTITUTO. El reconocimiento de deuda se aceptara y aprobara
con el visto bueno de la autoridad o funcionario competente, debiendo
consignarse para el efecto el nombre, firma y sello correspondiente.

| Hoja
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ARTicuLO 10. Los |Asesores Juridicos y Notarios que laboran o prestan servicios
profesionales en Ia O ireccién de Recaudacion Y sus dependencias, deberan autorizar
las actas de legalizagion de firmas contenidag en dichos documentos, de conformidad

con el rol de turnos Que ésta autorice y verificando que e reconocimiento de deuda
cumpla con las conditiones y requisitos establecidos para el efecto.

ARTiCULO 11, Cuangdo un patrono solicite la suscripcién de reconocimiento de deuda,
el Departamento de obro Administrativo, debera verificar en Jos sistemas informaticos
respectivos, si este  tiene omisos, actas pendientes de revisién, notas de cargo
pendiente de Pago o incluidos en Certificaciones de Gerencia, planiilas Presentadas

con estado pendienti? de pago, reconocimientos de deuda, para determinar la deuda
total existente.

ARTICULO 12, El ILepartamento de Cobro Administrativo previamente a realizar
cualquier reconocimiento de deuda, debers consuttar al Departamento de Cobro
Judicial, si el patrono interesado ha sido demandado judicialmente y de existir proceso

informar al Departamento de Cobro Judicial, para que realice las gestiones
correspondientes para que se da por terminado el juicio, dicho informe se debera enviar

diariamente o0 en forrga semanal dependiendo ia cantidad de reconocimientos de deyda
que se suscriban bajd estas condiciones,

informatico que corre ponda y no se presente demanda respectiva.

ARTICULO 14. E ‘Departamento de Cobro Administrativo podra autorizar Ia
renegociacion de r. Inocimientos de deuda y convenios de Pagoe que regula el Articulo
6 del Acuerdo 1504 d Junta Directiva. Los patronos interesados en renegociar deben
cumplir con todos los ¢ quisitos regulados en |a presente normativa, incluyendo la carga
de las planillas de sguridad social en forma electrénica. Ej Departamento de Cobro
Administrativo informar de la suscripcién del nuevo reconocimiento de deuda al
Departamento de Co rlo Judicial dentro de Jos quince (15) dias habiles siguientes, con

(.
el objeto de evitar que se inicie proceso judicial o en sy ca:gj ase solicite ante el 6rgano g —.> %
judicial respectivo Ia t rminacién del mismo. 3 FeNCIERA
! %' wo. [T & (] .. &

| S.GF.
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ARTICULO 16. Trangcurrid
el reconocimiento deLt}:leuda, el Instituto dara por vencido el Plazo y cobrara por Ia vig

economico coactivo gl saldo del reconocimiento de deuda incumplido, asi como lo

oportunamente exonerado, de conformidad con lo regulado en el Articulo 9, numeral 12
del presente instructivo.

reconocimiento de deuda y el saldo insoluto, lo cual constituira ti
siguiendo el procedimiento regulado para el efecto.

El Departamento de| Cobro Administrativo realizar4 el cambio de estado de los
reconocimientos de d%uda en las herramientas informaticas existentes.

Tecnologia, para que|se adapten las herramientas informéaticas respectivas, durante la

vigencia de la exoneracion, debiéndose parametrizar las mismas para que contengan
los porcentajes de exoneracion aplicables en cadg periodo y otros aspectos que a

criterio de la Direccio};r de Recaudacién sean necesarios para la implementacion dej

ARTICULO 17. La DLreccién de Recaudacién, solicitara el apoyo a la Subgerencia de

Acuerdo 1504 de Junta Directiva.

ARTICULO 18. De conformidad con el Articulo 12 del Acuerdo 1504 de Junta
Directiva, el Departamento de Cobro Administrativo, Cobro Judicial o |a dependencia
que corresponda, arjulara los documentos de cobro emitidos por recargos por mora
y recargos adicionales por gastos administrativos e intereses resarcitorios, emitidos a
los patronos que paguen sus adeudos conforme esta exoneracién y en el caso exista
reconocimiento de deuda, cuando se pague la totalidad del monto contenido en el
mismo. :

1 . 1 L
Cuando el patrono no tenga deudas en concepto de contribuciones patronales o ;"’L _@
laborales con el Instituto y Unicamente adeude montos por los rubros exonerados en ’&@%
Acuerdo 1504, ias derendencias antes indicadas de oﬁcj_? Jj)arocederén a la anulacién

o '@Gd:. -

WWw.igssgtorg

7*. Avenida 22-72, zona 1, Centro Civico Guatemala, C. APBX: 2412-1224

bag :



Instituto Gt:ratemalteco de

e e

Seguridad Social
Subgerencia Financiera ) e e

de estos, consten o np en notas de cargo o Certificaciones de Gerencia, en este caso,

la anulacion se realizars por el monto total contenido en dichos documentos, una vez
se realicen dentro de(la vigencia de este.

ARTICULO 19. Para bl caso de |
13 del Acuerdo 1504 He Junta Dj
del primer mes de gencia del
Administrativo de Ja Jireccién de
lo siguiente:

a compensacion de deudas establecida en el articulo
rectiva, el patrono debe presentar su solicitud, dentro
referido acuerdo, ante el Departamento de Cobro
Recaudacién, la cual debe contener como minimo,

1. Nombre del p Lrono.

2. Registro patronal.
Ndmero del J)ocumento Personal de Identificacion, representante legal o

pasaporte, en &l caso de ser extranjero.

Numero de Identificacion Tributaria del Representante Legal.

Nimero de Identificacién Tributaria de fa entidad.

Direccion del centro de trabajo.

Direccién parairecibir notificaciones, correos electrénicos y nimero de teléfono.

w

©ONOOA

Montos adeudados
Indicar el fundamento de sy solicitud (Acuerdo 1504 de Junta Directiva) y qué
beneficios de exoneracién se dan entre ambas partes y los conceptos. y&"ﬁﬁ,’?&%
| 3 £
Ademas debera presTntar los documentos siguientes: > &
1. Fotocopia legalizada de los documentos que debe adjuntar a su solicitud:

a. Documenta Personal de ldentificacién, del solicitante.
b. Documentos con los que acredite la calidad con que actua. *
¢. Constancig del Registro Tributario Unificado del representante legal y de |a/4
entidad respectiva.
Credencial étorgada por el Tribunal Supremo Electoral si fuera el caso.
€. Actade toma de posesién del cargo publico cuando apiique.

o

2. Cettificacion dél documento en la cual se faculie al representante legal para  oeRe,
realizar los trénti:es de la compensacién ante el Instituto.

3. Acta Notarial Declaracién Jurada en la cual el patrono a través de sy
representante legal manifiesta que adeuda cuotas o contribuciones de seguridad
social indicandp los periodos correspondientes; que generd, transmitié y valids
en forma el nica las planillas de seguridad social correspondientes a los
periodos adeudados y que los datos consignados en las mismas son veridicos: f"‘i@j’ -'-'
asimismo, quecﬁncluyé a todos sus trabajad%g}saen dichas planillas. % %@%

No.[ W] g [12] s, &
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El acta indicaga anteriormente |3 debera presentar el patrono una vez haya
cargado sus Planillas de Seguridad Social en el sistema informatico respectivo.

| - (e

Recibida la solicitud i[)los documentos correspondientes, se verificara el cumplimiento

[
. o

de los requisitos, en el caso que estén incompletos o con errores, se le solicitara al %3
patrono los cumpla o subsane, debiendo presentarlos previo a ia suscripcién del
documento de compensacion, el Departamento de Cobro Administrativo registrara Ia
misma en el sistema {nformatico desarrollado para el efecto.

3
7 &

ARTICULO 20. EI Dfpartamento de Cobro Administrativo realizara el analisis de la

solicitud de compensacién con base en la deuda correspondiente a los periodos

pendientes de pago qjae la entidad solicitante tenga con el Instituto y el informe contable
t

de la deuda que este|tiene con la dependencia requirente, con el fin de determinar los
montos a compensar; y previo a realizarse la compensacion debera verificar que el

patreno haya generaéo, transmitido y validado las planillas de seguridad social por los
periodos incluidos en la negociacion.

En el caso de existir saldo insoluto a favor del Instituto, el patrono debera pagario de
contado o suscribir un reconocimiento de deuda al cual no le serg aplicable el limite del
plazo establecido en|la literal b) del Asticulo 31 del Acuerdo 1421 y la literal b) del
Articulo 7 del Acuerdo 1504 de Junta Directiva. Al reconocimiento de deuda gque se
suscriba por el saldo insoluto, se le aplicara el porcentaje de exoneracién que
corresponda a la fecha de la presentacién de su solicitud de compensacion de deudas.

ARTICULO 21. Los reconocimientos de deuda o los contratos de compensacion en su .
caso, previo a susgribirse, deberan contar con un proyecto elaborado por el % .

Y
Departamento de Cobro Judicial y validado por el Departamento de Cobr { JERE DE %
Administrativo. | :

ARTICULO 22. En cumplimiento a lo preceptuado en el Articulo 13 del Acuerdo 1504
de Junta Directiva, cmﬁformado el expediente respectivo, el Departamento de Cobro
Administrativo con elivisto bueno de la Direccion de Recaudacién Io trasladara a [a
Subgerencia Financiera, para que previé a formalizar la compensacién, solicite a ia
Gerencia del Instituté la aprobacion de la negociacién. Aprobada fa misma, en el
Departamento de Cfpbro Administrativo se suscribira el documento respectivo,
compareciendo en el mismo, la autoridad que se designe para el efecto. !w‘

———

ARTICULO 23. Realizada Ia compensacion, el Departamento de Cobro Administrativo %b"“—-—-":

con el visto bueno de la Direccién de Recaudﬁgign remitird el expediente al * »
| )

| No.[ 12| &0 (1] )
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Departamento de ¢ ntabilidad con |a documentacién necesaria para que se realicen
los registros contablés respectivos de Ia compensacion, adjuntando un informe que
contenga la informacién dei patrono, montos compensados y la distribucion de cuotas

Por programas, para que se efecije la disminucion de Ia deuda incluida en |a 3
compensacién. g

O posesion del activo) el Departamento de Contabilidad realizara el Comprobante Unico
de Registro -CUR- con clase de registro Extrapresupuestario Instruccion de Pago -EIp-
por el monto que le corresponde percibir al Programa de Invalidez, Vejez y
Sobrevivencia -IV8-, con base a| informe elaborado por el Departamento de Cobro

Administrativo que ntendra la distribucién realizada por ia compensacién con [a
entidad interesada.

ARTICULO 24. Derifdo de la naturaleza de| Programa que origine la cuenta porpagar

| ARTICULO 25. E| D|epartamento de Tesoreria efectuars e traslado de fondos de las

cuentas monetarias que correspondan, segun lo indicado en el CUR EIP aprobado por
el Departamento de Contabilidad.

ARTICULO 26. En i;ti'nplimiento a lo estabiecido en el Articulo 14 del Acuerdo 1504 de
Junta Directiva, ia ierencia del Instituto, esta facultada para aceptar o no, bienes
inmuebles que los ;itronos entreguen al Instituto en concepto de pago de cuotas

patronales y laboral que adeuden y para el efecto, se proceders de Ia manera
siguiente:

El interesado debera Lresentar durante el primer mes de vigencia de la exoneracion, su
solicitud al Departamento de Cobro Administrativo de ia Direccion de Recaudacion; bajo
los siguientes ténnin#s: {

1. Datos generales de| patrono o del representante legal, en este caso, acreditar la ™
calidad con la | ue actua.

2. Detalle de los bienes inmuebles Cuya cesion se llevara a cabo, incluyendo sus
datos registral| con base en la certificacién correspondiente.

manifieste que|adeuda cuotas o contribuciones de seguridad social indicando los

periodos correspondientes con base en la informacion proporcionada por ia
dependencia &orrespondiente; asimismo, que generd, transmitio y validé en

forma electrénica las planillas de seguridad social de los periodos adeudados, @’“@ '
que los datos tonsignados en las mismas son veridicos y que incluyé a todos g %E
sus trabajadores en dichas planillas. Hoja e
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Elacta indicadaien el parrafo que antecede, Ia debers presentar el patrono una vez haya

cumplido con tedos los requisitos y cargado sus Planillas de Seguridad Social en e
sistema informéftico respectivo.,

4. Ademés debefa presentar fotocopia legalizada de lo siguiente;

a. Documento Personal de ldentificacion o pasaporte en el caso de ser
extranjero del patrono o representante legal.

b. Consta icia del Registro Tributario Unificado del patrono y del
representante legal en caso aplique.

c. Documt?ntos con los cuales acredite la calidad con la que actua si fuera
el caso.

d. Certificacion del documento en el cual se faculte al representante legal

proponer al Instituto el bien inmueble en pago de las cuotas adeudadas a
la segueiidad social, si fuere el caso.

e. Certiﬁcelcién del Registro General de la Propiedad que corresponda al
bien inmueble en la cual conste el historial registral completo.
f. Avallio realizado la por la Direccién de Catastro y Avallio de Bienes

Inmuebles del Ministerio de Finanzas Pdblicas, con un méximo de
vigencia de un afio.

héabiles siguientes, realizar4 las diligencias que a continuacién se detalian:

1. Solicitar a la Subgerencia de Planificacién y Desarrollo que a través de sus
dependencias seglin el ambito de competencia, se emita pronunciamiento
indicando, si fuere el caso, que e! inmueble es dtil a los intereses del Instituto y
consecuentemente para sus afiliados y derechohabientes, considerando para el
efecto, el Plan Maestro de Infraestructura Instituciona! o casos especiales de
necesidades ifwtitucionales determinadas por las autoridades respectivas,
indicando que el inmueble es indispensable y el (nico disponible por su
localizacién pa}a |la realizacién de obras, para la prestacion de los servicios que
otorga el Inst}tuto, y reldne las caracteristicas de dimension y ubicacién
necesarias paja el mismo, asi como el valor determinado por el avallio de - 5
DICABI- es acorde al valor de los inmuebles de! sector. Dicho dictamen se emitira § w__@
dentro de los drez (10) dias habiles contados a partir de recibida la solicitud. ;—:

| Hoja L)
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2. Paralelaments se solicitarg al Departamento de Servicios de Apoyo de Ia
Subgerencia Administrativa, realizar el estudio que en Competencia [e

En el caso que alguno de los dictamenes sea desfavorable, Ia Direccién de
Recaudacién gor medio del Departamento de Cobro Administrativo, informara al
interesado los motivos por los cuales no se continuara con el tramite de
aceptacién dellbien inmuebie ofrecido en pago de las cuotas de seguridad social,
dentro de un plazo no mayor a un (1) mes calendario de recibida la solicitud.

Lo anterior, can Ia finalidad que el patrono pueda regularizar sy situacién de
deuda a través de otro mecanismo de pago establecido por el Instituto.

3. Cuando el estidio indicado en el numeral que antecede sea favorable a log
intereses del Instituto, se solicitard al Departamento Legal, la emisién dei

dictamen juridico sobre la negociacién Y documentos que conforman el
expediente res;rectivo.

4. Con base al avaltio del bien inmueble realizado por la Direccién de Catastro y
Avalio de Bieries Inmuebles del Ministerio de Finanzas Piblicas -DICABI-, e
Departamento de Cobro Administrativo, determinars los montos dinerarios y
periodos de las ’planillas de seguridad social que cubre el precio del referido bien,

ARTICULO 28. Una vez determinado lo preceptuado en el numeral 3 de! articuio que
antecede, el Departaﬂnento de Cobro Administrativo realizara un informe detallado en
el cual indique con lLase a los dictdmenes, la viabilidad de la aceptacion del bien
inmueble en pago y cbn el visto bueno de la Direccién de Recaudacién, a través de Ia

Subgerencia Financiera solicitara a |a Gerencia del Instituto, la aceptacién del bien en g"‘ ;%
| >

o

pago. ..&,o‘ s

ARTICULO 29. AproEada la negociacién por Ia Gerencia, el Departamento de Cobro
Administrativo dentro|del término de cinco (5) dfas habiles de recibido el expediente,
con el visto bueno de la Direccidn de Recaudacién, debe informar al patrono y
solicitarle, en el caso [que sea una persona juridica o entidad estatal e} documento en @

donde se autorice el traslado de la propiedad del inmueble a nombre del Instituto Y3 M‘ﬁ.‘sm}

suscripcion de la escritura publica respectiva. Hoja %, i Y
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ARTICULO 31. Para efectos de la aceptacion de bienes inmuebles, el Departamento
de Contabilidad por| instruccién de Ia autoridad competente efectuara el registrog

Contable para la Capitalizacién del Bien Inmueble, y se conformara el expediente con'%, —%
la documentacién mI1‘|1ima siguiente: .

1. Fotocopia simple del testimonio de Ia escritura publica traslativa de dominio.
2. Fotocopia simple de la Certificacion del Registro General de Ia Propiedad del ¢°° mp"“c;
Bien Inmueble que corresponda, donde conste Ia inscripcién  def bien§' ;
inmueble a favor del Instituto. E

O,
3. Avaltio del tien inmueble, realizado por la Direccién de Catastro y Avallio de °.
Bienes Inmlebles -DICABI-.

4. Informe dl:{ Departamento de Cobro Administrativo de Ia Direccién de

\ . ! L
Recaudacidn, que contenga la informacién del patrono, monto pagado yla 4 %
distribucién_.de cuotas por programas. %

I
ARTICULO 32. F Départamento de Contabilidad, registrara en Cuentas de Orden los
valores que le corresponden a cada uno de los programas institucionales afectados al

ARTICULO 33. Cuando el valor de un inmueble sea mayor que la deuda de cuotas o ‘"""

contribuciones patronales y laborales que se pretendan pagar, se realizara el tramite
para su aceptacion, tinicamente por el monto de dicha deuda y por periodos completos:
sin que se genere saldo insoluto a favor del patrono que entrega el bien inmueble en

pago, una vez, el patrono esté de acuerdo, por lo que no se haran reintegros a favor
del interesado. '

En el caso de existir ?ialdo insoluto a favor del Instituto, el patrono debera pagario de
contado o suscribir unjreconocimiento de deuda, cuyo plazo de cumplimiento sera fijado

\@_‘\jm
por la Gerencia o autoridad que esta designe. Al reconocimiento de deuda que se fu‘iﬁgi
Hoja 3
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ARTICULO 34, En caso que el Instituto de Recreacitn de los Trabajadores de Ia
Empresa Privada d Guatemala -IRTRA- o e Instituto Técnico de Capacitacién y
Productividad - INTECAP- emitan regulaciones similares o de igual naturaleza a lag
contenidas en el Acuerdo 1504 de la Junta Directiva del Instituto, se aplicaran los
porcentajes de exoneracion de conformidad con fo dispuesto por dichas entidades,

1 3 ARTICULO 35. EI incpmplimiento de los plazos, procedimientos y demas disposiciones
5 1 que regula el presente instructivo, hara incurrir en responsabilidad al funcionario o
.~ empleado pablico Que corresponda de conformidad con la normativa institucional

vigente. |
i
f-ir. } tero 5
X -3
(-ﬂ‘ v"-"f «
s oot

|
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LA INFRASCRITA SECRETARIA a.i., DE LA
SUBGERENCIA FINANCIERA DEL
INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICA:

Que las fotocopias que anteceden son auténticas por haber sido reproducidas el
dia de hoy en mi presencia, directamente de los documentos originales que
corresponde a la RESOLUCION NUMERO 330-SGF/2022 emitida por la
Subgerencia Financiera, el 26 de abril del 2022 y del “INSTRUCTIVO PARA LA
APLICACION DEL ACUERDO 1504 DE JUNTA DIRECTIVA QUE REGULA LA
EXONERACION DE RECARGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION PATRONAL RELACIONADA CON EL PAGO DE LAS CUOTAS O
CONTRIBUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL”, extiendo la presente en dieciocho
(18) hojas, impresas Unicamente en su anverso y que para remitir a la Direccién
de Recaudacion, al Departamento de Organizacion y Métodos, Departamento
de Comunicacion Social y Relaciones Publicas, para su difusién dentro del portal
electrénico del Instituto y al Departamento Legal para su recopilacion en el portal
del Instituto, numero, firmo y sello, en la Ciudad de Guatemala a los veintisiete dias
del mes de abril de dos mil veintidés.
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