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INSTITUTO GUATEMALTECO
DE SEGURIDAD SOCIAL

ACUERDO NUMERO 1537

LA JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que el "Reglamento del Plan de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Instituto
Guatemalteco de Seguridad Social’, contenido en el Acuerdo Nuimero 1135 y sus
modificaciones en Acuerdo Nimero 1362, ambos de la Junta Directiva, tiene por finalidad
otorgar a los trabajadores del Instituto, beneficios complementarios al Programa de Proteccién
Relativa a Invalidez, Vejez y Sobrevivencia del Régimen de Seguridad Social.

Que el Articulo 4, inciso d) del Acuerdo Numero 1135 de ese mismo Organo Director,
establece que los fondos del Plan de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Instituto
Guatemalteco de Seguridad Social se manejaran, registraran e invertiran en forma separada e
independiente de los fondos del Instituto.

Que en concordancia con lo anterior y el Dictamen No. 442 emitido por la Contraloria
General de Cuentas, de fecha 23 de agosto de 2004 y lo manifestade por la Procuraduria
General de la Nacién, en Dictamen No. 441-2006 del 8 de febrero de 2006, en el sentido que
los recursos del Plan de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Instituto Guatemalteco
de Seguridad Social, deben ser registrados y administrados por separado de las operaciones
normales y contables del Instituto, por lo que es pertinente emitir en forma separada el Acuerdo
que apruebe el Presupuesto de Ingresos y Egresos del Plan.

Que en atencién a las disposiciones y dictamenes indicados, la Gerencia del Instituto ha
sometido a consideracion de la Junta Directiva, el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y
Egresos del Plan de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Instituto Guatemalteco de
Seguridad Scocial, para el Ejercicio 2023,

POR TANTO,
En uso de las facultades legales y de las que especificamente le confiere el Articulo 19,

inciso c) del Decreto Numero 285 del Congreso de la Republica de Guatemala, “Ley Organica
del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social”,
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ACUERDA:

ARTICULO 1. Aprobar el PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL PLAN DE
PENSIONES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL INSTITUTO GUATEMALTECO
DE SEGURIDAD SOCIAL, para el periodc comprendido del uno de enero al treinta y uno de
diciembre del afic dos mil veintitrés por la cantidad de TRESCIENTOS OCHENTA Y UN
MILLONES DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE QUETZALES EXACTOS
(Q381,017,437.00), integrados de la forma siguiente:

(Cifras en Quetzales)

Cédigo de
Rubros y Denominacidn Parcial Subtotal Total
Auxiliares
TOTAL DE INGRESOS 381,017,437
12.0.00.00 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD Y
PREVISION SOCIAL
363,248,756
12.1.00.00 Aportes para Prevision Social
12.1.10.00  Contribuci de los Trabajadores al
Régimen de Clases Pasivas 103,382,014
12.1.10.31  Contribuciones de los trabajadores al Plan
. de Pensiones de los Trabajadcres del
IGSS, PLAN 102,891,004
12,1,10.32  Plan de Pensiones de los Trabajadores del
1GSS, contribuyentes voluntarios, cuocta
trabajadores 491,010
412.1.20.00 Aporte Patronal para Clases Pasivas 259,866,742
12.1.20.31  Cuota patronal del mismo IGSS al plan de
pensiones de los trabajadores, PLAN 204,684,688
12.1.20.33  Aporte del IGSS por amortizacion del
reconocimiento del valor actual al Plan 54,217,425
12.1.20.34  Plan de pensiones de los trabajadores del
IGSS, contribuyentes voluntarios, aporte
patronal 064,629
15.0.00.00 RENTAS DE LA PROPIEDAD 17,768,681
15.1.00.00  Intereses
15.1.41.00  Por Titulos y Valores Internos 17,768,681
15,1.41.31  Intereses scbre inversiones financieras,
Plan de Pensiones de los Trabajadores del
1GSS 17,768,681
RECURSOS POR SU NATURALEZA Y ORIGEN
TOTAL Q381,017,437
Ingresos Corrientes Q455,796,869
ARTICULO 2. Aprobar el PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL PLAN DE PENSIONES

DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL INSTITUTO GUATEMALTCO DE
SEGURIDAD SOCIAL, para el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veintitrés, por la cantidad de TRESCIENTOS OCHENTA Y UN
MILLONES DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE QUETZALES EXACTOS
(Q381,017,437.00), integrados de la forma siguiente:

(Cifras en Quetzales)

Cédigo Concepto Fuente Parcial Subtotal Total
381,017,437
TOTAL EGRESOS
13 ASEGURAMIENTO
TRABAJADORES IGSS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 346,800,012
421 Pensiones LY 346,500,012
426 Gastos de entierro 31 300,000
8 OTROS GASTOS 34,217,425
852 Reservas de capitalizacion 31 34,217,425
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
TOTAL Q381,017,437
31 Ingresos Propios Q381,017,437
ARTICULO 3. La Gerencia tiene a su cargo la administracion del Plan de Pensiones de

los Trabajadores al Servicio del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, con la potestad de
delegar a uno o mas subgerentes su administracion.

ARTICULO 4. Para la ejecucion del PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL
PLAN DE PENSIONES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL INSTITUTO
GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL, Ejercicio 2023 se observara la Normativa que se
indica a continuacion:

NORMAS DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
A) DE INGRESOS
1

La Subgerencia Financiera a través de la Direccién de Recaudacion, es la responsable
del efectivo cobro administrativo y de la oportuna y eficiente recaudacién de los conceptos por
Contribuciones de Trabajadores al Plan, Cuota Patronal del mismo IGSS, Contribuyente
Voluntario Patronal y Laboral, asi como del Aporte del IGSS por amortizacién del
Reconocimiento del Valor Actual al Plan.

Se faculta a los Departamentos de Inversiones y de Tesoreria, evaluar el
comportamiento de los ingresos con el proposito que al observar deficiencias en la
recaudacion, las mismas podran ser cubiertas con recursos de la reserva técnica del Plan de
Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social.

Se faculta a la Subgerencia Financiera, a través de los Departamentos de Contabilidad,
Tesoreria y Presupuesto la creacién de Auxiliares para viabilizar el proceso de registro de la
ejecucidn presupuestaria del ingreso dentro del Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN-,
previo analisis conjunto, los que deberan estar dentro de la normativa vigente institucional.

B) DE EGRESOS
i

Para formalizar compromisos o efectuar compras con cargo al Presupuesto 2023, es
requisito indispensable que exista saldo disponible de créditos presupuestarios segin
estructura presupuestaria y programacion de cuota financiera.

Los créditos autorizados no se podran utilizar para una finalidad distinta a la prevista en
el Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala.

v

La Subgerencia de Prestaciones Pecuniarias, a través del Departamento de Invalidez,
Vejez y Sobrevivencia, debera definir de acuerdo con el Plan Operativo Anual -POA-, la
programacion financiera y fisica en forma mensual y para el cuatrimestre que corresponda, la
que se debera integrar e ingresar en los Sistemas Integrados de Administracién Financiera
-SIAF-, de conformidad con la calendarizacion siguiente:

16 y 17 de enero/2023, para el cuatrimestre enero-abril/2023,
03 y 04 de abril/2023, para el cuatrimestre mayo-agosto/2023.

01y 02 de agosto/2023 para el cuatrimestre septiembre-diciembre/2023.

Asimismo, con la finalidad que la Subgerencia de Prestaciones Pecuniarias, cuente con
cuota financiera para cumplir con los compromisos del inicio del Ejercicio 2023, a través del
Departamento de Presupuesto, se aprobara en el Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN-
la doceava parte del Presupuesto de Egresos aprobado.

v -

La Subgerencia de Prestaciones Pecuniarias, durante los primeros 2 dias habiles de los
meses de febrero, marzo, junio, julio, octubre, noviembre y diciembre, podran modificar su
programacién de cuota financiera en los Sistemas Integrados de Administracién Financiera,
dichas modificaciones deberan ingresarse al Departamento de Presupuesto en el plazo
establecido, quién sometera la modificacién al Comité de Programacion y Ejecucion
Presupuestaria para su autorizacion,

vi

Las modificaciones presupuestarias entre renglones seran autorizadas por la Gerencia,
las que se podran ingresar en los Sistemas Integrados de Administracién Financiera -SIAF- por
parte de la Subgerencia de Prestaciones Pecuniarias, debiendo la Gerencia informar de lo
actuado a [a Junta Directiva oportunamente.

La ampliacidn o disminucién al monto total del presupuesto, serd aprobadé por la Junta
Directiva a propuesta de la Gerencia.

Vil

Con la finalidad que se cumplan las metas previstas en el Plan Operativo Anual -POA-,
la Subgerencia de Prestaciones Pecuniarias podra ingresar al Departamento de Planificacion,
la solicitud de modificacién presupuestaria (reprogramacion de subproductos). El Departamento
de Planificacién de acuerdo a su competencia deberd trasladar el dictamen técnico
acompafiado de la solicitud procedente al Departamento de Presupuesto en los meses de
febrero a diciembre, con la documentacion pertinente. La documentacion a remitir y su
procedimiento, seran normados por los Departamentos de Planificacion y Presupuesto con
visto bueno de las Subgerencias correspondientes.
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La Subgerencia de Prestaciones Pecuniarias es la responsable de la administracion,
registro y control de las asignaciones presupuestarias y financieras aprobadas para los Grupos
de Gasto 4 “Transferencias Corrientes” y 8 "Otros Gastos", asi como de su correcta ejecucion,
evaluando que la disponibilidad presupuestaria a nivel de renglén de gasto sea suficiente para
sufragar los gastos en concepto de pago de pensiones y gastos de entierro durante el Ejercicio
2023.

X

El aporte del IGSS por amortizacién del Reconocimiento del Valor Actual al Plan, podra
ser requerido durante el Ejercicio 2023 de acuerdo al monto autorizado.

En la ejecucion del egreso deberd observarse que el ingreso mensual devengado y
percibido sea suficiente para cubrir los compromisos de pago en el mes correspondiente, de
existir insuficiencia, debera recurrirse al uso de la fuente de financiamiento 32 "Disminucién de
caja y bancos de ingresos propios”.

ARTICULO 5. Se aprueba la distribucion analiica del PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS DEL PLAN DE PENSIONES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL, para el periodo comprendido del
uno de enero al freinta y uno de diciembre del afio dos mil veintitrés, por la cantidad de
TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA
Y SIETE QUETZALES EXACTOS (Q381,017,437.00), en el Sistema de Contabilidad Integrada
-SICOIN-.

ARTICULO 6. El presente Acuerdo entra en vigencia el uno de enero del afo dos mil
veintitrés.

Emitido en la Sala Club Premier del Hotel Soleil, en la Ciudad de Antigua Guatemala, el
ocho de diciembre del afio dos mil veintidos.

geal |

L4 i
OSCAR EDUARDO MONTOYA WHITE

Vogalt————
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