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ACUERDO NUMERO 05/2024

EL GERENTE DEL
INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que para actualizar el instrumento normativo que regula la organizacion del
Hospital de El Tumbador, San Marcos, es necesario que se apruebe mediante
resolucion el “Manual de Organizacién del Hospital de El Tumbador, San Marcos”,
el cual debe sustituir al Instructivo del Hospital de “El Tumbador”.

POR TANTO,

En uso de las atribuciones que le otorga el Articulo 15 de la Ley Organica del
Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, Decreto 295 del Congreso de la
Republica de Guatemala, Articulo 8 de la “Ley del Organismo Judicial”, y de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 1/2014 de Gerencia del veintisiete de
enero de dos mil catorce.

ACUERDA:

Articulo 1. Instruir al Subgerente de Prestaciones en Salud, que apruebe
mediante Resolucion el “Manual de Organizacion del Hospital de E| Tumbador,
San Marcos” que sustituye al Instructivo del Hospital de “El Tumbador”, aprobado
mediante el Acuerdo de Gerencia 24/2002 del diecinueve de agosto de dos mil
dos.

Articulo 2. Al momento de entrar en vigencia la Resolucién del Subgerente de

Prestaciones en Salud, que apruebe el “Manual de Organizacion del Hospital de =
El Tumbador, San Marcos”, se deroga el Acuerdo de Gerencia 24/2002 def :
diecinueve de agosto de dos mil dos. y
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Articulo 3. El presente Acuerdo entra en vigencia al dia siguiente de su emisién y
complementa las disposiciones internas del Instituto.

Dado en la ciudad de Guatemala, el diez de abril del dos mil veinticuatro.

o

> o /0
VERRAENDEZS
' N X

=

e 2
ERGS 2
»
o

M. Sc. LICENCIADO EDSON JAVIER

"~ SHREUROADANTD 2
7, LAGERENCIA 5 2

™S i A
\-\ i\[ {\\\'{u’\ I'\\ /}‘" .‘ Y i = i":‘ T

7% Avenida 22-72, zona 1, Centro Civico Guatemala, C.A. PBX:2412-12
RO ORI SRR 1] RS ) e Ea e e e S iy Ty g




