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Las moditicaci presur ias (reprogramacién de subproductos) entre renglones serdn autorizadas
por la Gerencia, bs que s podrén ingresar en el Sistema Integrado de Administracién Financiera -SIAF- por
parte <& b Subg ia de Pr iones P B Gerencia mfiormar de kv acwado a b Junta
Directiva opar La d a remitir y st procedlmzcnlo, serdn norrnados px s
Depariamentos de Planificacién y Presupuesto con visto bueno de s Subg:

P

La ampliacién o disminucién d monto total del presupuesto, serd aprobada por la Junta Directiva a
propuesia de la Gerencia,

X

La Subgerencia de Prt:slacnncs Pecuniarias es la responsable de la administracién, registro y conwol de
las asignaci y Mnancieras aprobadas paa d Grupo de Gasto 4 “Transfercncias Corrientes”,
as como ¢ su correcla ejecucion, evaluando que kb disponibilidad presupuestaria a nivel de renplén de gasto sez
suficiente para sufragar los gastos o concepto de pago de pensicnes y gastos de entierro durante o Ljercicio
2026,

X

El aporte del 1GSS por concepto de Reconacimiento del Valor Actual a Plan, serd requerido por b
Sub gerencia de Prestaciones Pecuniarias a b Sub gerencia de Recursos Humanos, durante  Ejercicip 2026,

XI

Fl Departamenio de Presupuesto, con visto bueno dc la Subgerencia Financicra, deberd presentar a b
Gerencia y ésta a i Junta Directive dentro del mes siguiente de finalizado d cuatrintesire, o informe de b
Ejecucién Presupuestaria Cuatrimestral acumulada, sobre e comporiamiento de los egresos devengados,
tomandoe como base los reportes que generan los Sistemas Integrados & Administracién Financiera,

Resumen | de la Lj
primeros 10 dias calendario, para su

ion Presup ia serd al Depar @ Contabilidad en los

ARTICULO & Se aprucba b distribucién analftica del PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS DEL PLAN DE PENSIONES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL INSTITUTO
GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL, parad periode comprendido dei uo (01) de enero al wreinta
y wo (31) d diciembre del afio dos mil veintiséis, pa B cantidad ¢¢ CUATROCIENTOS TRECE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS Mil. NOVECIENTOS VEINTIOCHO QUETZALES

EXACTOS (Q413,276,928.00), en & Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN-.
ARTICULO 6 Il presente Acuerdo cntra en vigencia ¢l uno de enero del afio dos mil veintiséis.,

Emitido e Ja ciudad de Antigua Guaiemals, a los once dias del mes de dicierbre de dos mil veinticineo,

MANUEL DE .IF.SUbAR(HlLA CORDON
Primer Vicepresidente

ADOLFO,LACS PALOMO
'Nowl 11
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Inasihets Guatemaliees de
Sanqidad Social

Gerencia

Guatemala, 15 de diciembre de 2025

Acuerdo_nimero 1565 de la J.D.

GERENCIA DEL INSTITUTO GUATEMALTECQ DE SEGURIDAD SOCIAL: quince d&
diciembre de dos mil veinticinco.

Se ordena la publicacién en @ Diario Oficial, para los efecios del Artlctio 19, inciso
d) parvafo tercerc de la Ley Organica del Instituto.
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INSTITUTO GUATEMALTECO
DE SEGURIDAD SOCIAL

ACUERDO NUMERO 1566

LA JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO GUATEMALTECC DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que b Constitucién Politica de la Replblica de Guatemala esfablece gue @ Estado reconoce
y garantiza e! derecho a fa seguridad social, asimismo la Ley Orgénica del Instituto Guatemalteco de
Seguridad Social, ke otorga un amplic margen de attonomia econcdmica, juridica y funcional, para la
foma de decisiones.

CONSIDERANDQ:

Que todo Régimen de Segundad Secial obligaorio se desenvuelve con base a un delicado
mecanismo- financiero, de tal manera que no es posible ri aconsejable olvidar en ningin momento
que los egresos deben ser estrictamente proporcionales con los ingresos, por elio se han efectuado
los estudios actuariales y fécnicos, bs cuales han determinado k8 capacidad financiera del Instituto
para otorgar de maflera extraordinaria y por una Unica vez, un bono a bbs Pensionados por Causa de
Muerte, Programa de Invalidez, Vejez y Sobrevivencia y del Plan de Pensiones de bs Trabajadores al
Servicio del Instituto Guatemnalteco de Seguridad Social para contribuir a paliar los efectos sociales y
econdmicos de @ pérdida del poder adquisitivo.

CONSIDERANDO:

Que habiendo efectuado los estudios actuarisles y (écnicos comespondientes se ha
establecido cue kb situacion financiera de los Programas permite oforgar a los Pensionados por
Causa de Muerte, Programa de Invalidez, Vejez y Sobrevivencia y del Plan de Pensiones de los
Trabajadores d Servicio del Insfituto Guatemalteco de Seguridad Social tn bono extraordinario y
tnico sin afectar la estabilidad del fondo corespondiente.

POR TANTO,
En wso de las atribuciones que le confiere e Articuls 19, del Decreto Nimero 206 del

Congreso de b Repitfica de Guatemala ‘Ley Organica del Insfituto Guatemalteco de Seguridad
Soctal”.
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ACUERDA:

ARTICULO 1. Otorgar 1n BONO EXTRAORDINARIO Y UNICO DE UN ML QUETZALES
EXACTOS (Q1,000.00), a todos los casos que cuenten con una pensidn en curso de pago. a b fecha
que empiece a regi € presente acuerdo, de los Pensionados por Causa de Muerte, del Programa de
Invalidez, Vejez y Sobrevivencia y del Plan da Pensiones de los Trabajadores a Servicio del Instituto
Guatemaitecn de Seguridad Social, de conformidad con la reglamentacion vigente.

ARTicuLo 2 H Bono extraordinario descrito en o articulo anterior, se acrediara bajc B
sigulente disinoucian:

a) Para las pensiones por @ riesgo de Muerte, se distribuira e cian por ciento entre & total de
beneficlarios por partes iguates; en caso de existir sok un beneficiario, este recibird & cien por
clente.

b) Para las pensiones por los Hesgos de Vejez e Invalidez: el cien por ciento (100%) & pensionado.

< Para las pensiones po e riesgo de Sobrevivencia: se distribuird en partes iguales. & clen por
ciento (100%) entre los beneficiarios reconocides; en caso de exstir solo un beneficianio, ésle
recibira € cien por ciento (100%).

¢ Pera las pensicnes por Plan: & cien por dento (100%) a pensicnado.

e} Para las pensiones por Plan por & nesgo do Sobrevivencia sa distribuird en partes Iguales, &
cien por ciente (100%) entra ios beneficiarics recenacidos; en caso de exstir sdo un beneficiario,
éste recibird el clen por clento (100%).

f) Para log pensicnados por @ Plan y Régimen del Programa de Invalidez, Vejez y Sobrevivencia,
que se encuentren beneficiados con ambes programas, (nicamente tendrdn derecho a un solo

pago.
ARTICULO 3 El Bone Extracrdinario se acreditard de la siguiente forma;

&) Casos en cuso de pago: durante & mes de diciembre de dos mil veinticinco,
b Casos suspansos: cuando e pensionado cuMpla can las condiciones que acredite su derecho,
funtamenta con la pension en @ Mes de reactivacion del pago.

ARTICULO 4. A quienes se les haya extinguido su derecho da pensionamiento @ mamento de
generar B nomina correspondiente @ Mes de diciembre de dos mi veinticinco, no corresponde
otorgar € BONO EXTRAORDINARIO Y UNICO DE UN MIL QUETZALES EXACTOS (Q 1,000.00).

ARTICULO 5 & Bono Extracrdinario ya referide, se pagard en e Mes de diciembre del dos mil
veinticinco.

ARTICULO 8 El presente Acuerdo entrara en vigencla a partr del dia sigulente de su publicacion
en d Diario Oficial.

Emitido en el Salén de Sesicnes de A Junta Directiva del Instituto Guatemalteco de Seguridad
Social, en b ciudad de Guatemala, 2 bs dieciséis dias del mes de diciembre de dos mii vemticinca,

—

JOSE ADOLFO FLAMENCO JAU
Presidente

MANUEL DE JESUSARCHILA CORDON

Primer Vicepresidente

LUIS RO ARCISOCHUA

=/ [
ADOLFO'LACS PALOMO
Vocal It

liButo Gemterdtecs da
Seguiridad § locd

Gerencia

Guatemala, 17 de diciembre de 2025

Acuerdo nimero 1566 de |l J.D.

GERENCIA DEL INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL: diecisiste
de diciembre de dos mi veinticinco.

Se ordena la publicacidn en € Diario Oficial, para los efectos del Articulo 19, inciso
@) pérrafo tercero de la Ley Organica del Instituto.
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SUPERINTENDENCIA DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA

RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA
NUMERO SAT-DSI-1862-2025

EL. SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CONSIDERANDO:

Que es funcion de la Superintendencia de Administracion Tributana, entre otras,
administrar el régimen tributario, aplicar la legislacion tributania, la recaudacion,
control y fiscalizacion de todos los fributos intermos y todos los tributos que gravan
el comercio exterior, o sistema aduanero de la Republica y facilitar el comercio
exterior, asi como, establecer las normas internas que garanticen el cumplimiento
de las leyes y reglamentos en materia tributaria, de conformidad con el articulo 3
del Decreto Numero 1-98 del Congreso de la Repiiblica de Guatemala, Ley
Organica de la Superintendernicia de Administracion Tributaria;

CONSIDERANDO:

Que con fecha 11 de diciembre de 2025, por medio del Acuerdo Gubemativo
Numero 222-2025, del Presidente de la RepuUblica, se concede permisc laboral
con goce de salario, los dias miércoles veinticuatro (24), viemes veintiséis (26) y
miércoles freinta y uno (31) de diciembre de dos mil veinticinco (2025), a los
servidores publicos que prestan sus servicios en las entidades centralizadas y
descentralizadas de la administracion publica; asimismo, de conformidad con €l
articulo 1 del Decreto Numero 1-98 del Congreso de la Republica de Guatemala,
la Superintendencia de Administracion Trbutaria, es una entidad estatal
descentralizada, que goza de autonomia funcional, €condmica, financiera, técnica
y administrativa, asi como, personalidad juridica, patrimonio y recursos propios,
con plenas facultades para conceder permiso laboral con goce de salario;



