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1. Cobán
2. Chisec
3. Raxrujá
4. Fray Bartolomé de las Casas
5. Chahal
6. Santa María Cahabón
7. Lanquín
8. San Pedro Carchá
9. Senahú
10. Panzós
11. Santa Catalina La Tinta
12. Tucurú
13. San Juan Chamelco
14. Tamahú
15. Tactic
16. Santa Cruz Verapaz
17. San Cristobal Verapaz
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HOSPITAL IGSS COBAN
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El hospital del IGSS De Cobán, tiene como función 
principal el de dar atención medica en casos de 
accidentes, ya que fue creado únicamente como 
un hospital de accidentes, sin embargo debido 
a la ampliación de cobertura actualmente se 
presta apoyo para maternidad y enfermedad 
común en casos de emergencia.

Cuenta con los servicios de: EMERGENCIAS, 
CONSULTA EXTERNA Y ENCAMAMIENTO 
(únicamente para accidentes el encamamiento) 
así también se cuenta con dos médicos 
especialistas, Un cirujano y médico internista.
Cuenta con un total de 58 trabajadores, entre 
los que están personal médico, enfermería, 
conserjería, y admiración. Se atienden un 
aproximado de emergencias diarias de 95 
pacientes, y en consulta externa un total de 132 
afiliados atendidos.
Esta unidad de gestión ha llevado a cabo las 
siguientes actividades en apoyo y fortalecimiento 
de la seguridad e higiene institucional.

SISTEMA BASICO EN SALUD Y SEGURIDAD

Programa de Higiene y seguridad laboral.
Organización de Higiene y seguridad laboral. 
(Comites)
Capacitaciones y entrenamientos.
Planes de respuesta atención de emergencias.
Manuales de normas y procedimientos.

IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION 
DE RIESGOS

Inspecciones de Seguridad e Higene para 
evaluar las condiciones de las distintas areas de 
trabajo.
Mapa de riesgo de las area de trabajo.
Entrega y monitero de recomendaciones para la 
mejora de las condiciones laborlaes.

OTRAS ACTIVIDADES RELEVANTES

1. Capacitacion en coordinación con la CONRED 
sobre planes de emergencia.

2. Simulacro y entrenamiento de acutación 
frente a una situación de sismo.

3. Mejoras en la infraestructura (contrucción de 
clinias de atención).

4. Reuniones mensuales con los distintos 
comites implementados.

5. Analsis, evaluacón y elaboracion de mapa para 
ruta de evacuación y salidas de emergencia.

Por la naturaleza del Hospital este cuenta con 
un total de 4 comités los que se encuentran 
organizados de la siguiente manera:

COMITÉ DE DESASTRES:

Coordinador de sub comisión
Coordinador suplente
Secretaria
Vocal i
Vocal ii
Vocal iii

COMITÉ DE DESECHOS SÓLIDOS 
HOSPITALARIOS

Coordinador
Secretaria
Vocal i
Vocal ii

COMITÉ DE NOSOCOMIALES Y COMITÉ DE 
SEGURIDAD E HIGIENE

Coordinador
Secretario
Vocal i
Vocal ii
Vocal iii

COMITÉ DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

Coordinador
Secretaria
Vocal i
Vocal ii
Vocal iii


