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INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL,
CONSIDERANDO:

Que la Ley Organica del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, Decreto 295 del
Congreso de la Republica de Guatemala, en su Articulo 19, Inciso d), estipula que el Gerente
debe presentar a consideracion de la Junta Directiva, dentro de los treinta dias posteriores al
vencimiento de cada Ejercicio Anual, un informe que debe contener el detalle de las
operaciones realizadas por la Institucidn, de las normas técnicas o procedimientos seguidos
para llevarlas a cabo y el resultado de las mismas.

Que para cumplir en debida forma este ordenamiento, es procedente integrar una
Comision que se encargue de preparar dicho Informe, a efecto de entregarlo dentro del plazo
sefialado por la Ley.

POR TANTO,

Con base en lo considerado y en uso de las facultades legales que le confiere el
Articulo 15 de la Ley Organica del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, Decreto 295
del Congreso de la Republica,

ACUERDA:

ARTICULO 1. Nombrar la Comisién Encargada de la Elaboracién del Informe
Anual de Labores del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social para el Ejercicio 2009,
la cual queda integrada de la forma siguiente:

1. Lic. Mynor Rodolfo Robles Valle
Jefe del Departamento Actuarial y Estadistico
Coordinador

2. Licda. Patricia Lisbeth Hernandez Marroquin de Escobar
Asistente Administrativo C del Departamento de Planificacion

Secretaria Técnica

3. Sefora Cindy Melgar Marroquin ﬁﬂei%\

Asistente Administrativo B del Departamento Actuarial y Estadistico &
3
o}

Secretaria de la Comision

7%. Avenida 22-72, Zona 1 Centro Civico, Guatemala C. A. 'Q‘% g °
www.igssgt.org !



Instituto Guatemalteco de Sequridad Social

Ciudad de Guatemala, C. A.

Direccién Postal: Apartado 349

PBX 2412-1224

ACUERDO No. 21/2009

4. Lic. Héctor Manuel Ibarra Hernandez
Subjefe del Departamento de Contabilidad

5. Lic. Hugo Otoniel Franco Quevedo
Subjefe del Departamento de Inversiones

6. Licda. Silvana Maribel Mendizabal Garcia
Jefa a. i. del Departamento de Recursos Humanos

7. Dr. José Fernando Ortiz Alvarado
Encargado de la Seccién de Epidemiologia del
Departamento de Medicina Preventiva
Subgerencia de Prestaciones en Salud

8. Lic. Jos€¢ Domingo Argueta Salazar
Coordinador de Delegaciones y Caja Departamentales
Subgerencia de Prestaciones Pecuniarias

9. Licda. Ileana Marissa Lemus Rosales
Asistente de Direccion
Subgerencia Administrativa

10. Srita. Guisela Suhed Rosas Paredes
Técnica Profesional
Subgerencia de Integridad y Transparencia Administrativa

ARTICULO 2. El Subgerente de Planificacion y Desarrollo recibira de la Comisién, el
primer borrador final y completo del Informe y tendra bajo su responsabilidad la revision y
posterior presentacion a la Gerencia.

ARTICULO 3.

Cada uno de los Subgerentes debera responder por la calidad y

oportunidad de la informacién de cada una de las dependencias bajo su responsabilidad.

ARTICULO 4. En caso de traslado, cancelacién o renuncia de algiin miembro de la
Comisién, la persona que lo sustituya asumird inmediatamente las funciones que 0le
correspondan dentro de la misma.
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ARTICULO 5. La Comisién tendré a su cargo la elaboracién del Informe Anual de
Labores del Ejercicio comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2009, el que debera
contener en forma resumida pero claramente explicativa, las operaciones realizadas por el
Instituto en dicho periodo. Asimismo, la elaboracién del Resumen del Informe.

ARTICULO 6. El Departamento Actuarial y Estadistico debera efectuar el tramite
oportuno para la impresion del Informe Anual de Labores, sancionado por la Junta Directiva;
igualmente, el Departamento de Comunicaciéon Social y Relaciones Publicas, brindara su
apoyo a la Comision en lo que respecta a la publicacién del Resumen del Informe de Labores
en el Diario de Centro América, luego de su aprobacién por la Junta Directiva, disefio de las
artes fotograficas y otros aspectos que estan incluidos dentro de su 4rea de responsabilidad,
correspondientes al afio 2009.

ARTICULO 7. El Departamento de Servicios de Apoyo tendra a su cargo: fotocopias,
servicio de conserjeria y otras tareas afines que la Comision considere necesarias para el mejor
cumplimiento de su misién.

ARTICULO 8. Los sefiores Directores, Administradores y Jefes de Unidades Médicas
y Dependencias Administrativas del Instituto, deberdn presentar oportunamente la informacion
que la Comision solicite.

Dado en la Ciudad de Guatemala, el veintiocho de g e dos mil nueve.

Flaborudo o
Diepurtamento Actuarial ¥ Tstadistico
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