INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL
ACUERDO NUMERO 1377

LA JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica de la Reptblica de Guatemala y la Ley Orgénica del Instituto Guatemalteco de
Seguridad Social, establecen que dicha Institucién es una entidad auténoma de derecho publico, con personalidad
juridica y funciones propias.

CONSIDERANDO:

Que es conveniente para los intereses de la Institucién emitir las disposiciones que permiten a los patronos
del sector publico y privado, regularizar sus obligaciones pendientes de pago, otorgéndoles la exoneracion de los
recargos contemplados dentro del Reglamento sobre Recaudacién de Contribuciones al Régimen de Seguridad
Social, asi como de los recargos por mora, adicionales por gastos administrativos, intereses resarcitorios
establecidos en los reglamentos aplicables, generados por no haber realizado el pago oportuno de sus
contribuciones al citado Régimen.

POR TANTO,

Con fundamento en lo establecido en el Articulo 19, literales a) y h) del Decreto Ntmero 295 del Congreso
de la Replblica de Guatemala, “Ley Orgénica del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social.”.

ACUERDA:

ARTICULQ 1. Objeto. Se exonera conforme a los porcentajes y plazos establecidos en el presente
Acuerdo a los patronos del sector publico y privado, de los recargos contemplados dentro del Reglamento sobre
Recaudacion de Contribuciones al Régimen de Seguridad Social, costas procesales e interés legal, asi como de los
recargos por mora, adicionales por gastos administrativos e intereses resarcitorios establecidos en los reglamentos
respectivos, que se les hayan aplicado en fecha anterior a la vigencia de este acuerdo, por incumplimiento del pago

de su obligacién de contribucién patronal y traslado de la contribucién laboral al Régimen de Seguridad Social.

Previo hacer efectiva la exoneracién establecida en el parrafo anterior, es necesario que los patronos,
cumplan con los requisitos siguientes:

a. Estar adherido al Sistema de Generacion, Transmision, Validacién y Pago de la Planilla de Seguridad
Social en Forma Electronica,

b. Que dentro de la vigencia de este acuerdo, paguen la totalidad de los montos adeudados en concepto de

contribuciones patronales y de trabajadores al Régimen de Seguridad Social o que  suscriban
Reconocimiento de Deuda.

ARTICULO 2. Vigencia de la exoneracién, La exoneracién establecida en el Articulo anterior, tendra
vigencia por un periodo de seis meses.
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ARTICULO 3. Alcance de la exoneracién. La exoneracién comprendera todos los perfodos caidos en
mora hasta el periodo anterior a la fecha de la vigencia de este acuerdo.

ARTICULQ 4. Porcentaje de la exoneracién. El patrono que se presente a solventar sus obligaciones
incumplidas o a suscribir Reconocimiento de Deuda, tendra derecho a recibir sobre los rubros referidos el 100% de
exoneracion.

La exoneracion se aplicara, Ginicamente, sobre el monto pagado por el patrono, pudiendo este efectuar un
pago total o pagos parciales del adeudo.

ARTICULO 5. Excepciones de la exoneracion. La exoneracion, no seré aplicable a los siguientes casos:

a. A todos los recargos por mora, adicionales por gastos administrativos, intereses resarcitorios,
costas procesales e interés legal, que ya hubiere pagado el patrono solicitante.

b. A los casos en que se haya emitido sentencia condenatoria, en los cuales debera seguirse el tramite
judicial correspondiente.

ARTICULO 6. Presentacion de planillas de Seguridad Social. Todo pago debe ser efectuado adjuntando
las planillas de Seguridad Social correspondientes, incluyendo los casos en los cuales se suscriba Reconocimiento
de Deuda.

ARTICULO 7. Renegociacién de Reconocimientos de Deuda y Convenio de Pago. La Administracidn
del Instituto estd facultada a renegociar, bajo los términos establecidos en este acuerdo, los Reconocimientos de
Deuda y Convenios de Pago suscritos, anteriormente, por los patronos.

ARTICULO 8. Condiciones para la suscripeion de Reconocimientos de Deuda. El Reconocimiento de
Deuda suscrito se regira por las disposiciones siguientes:

a. Debe suscribirse por el adeudo que el patrono tenga con el Instituto al momento de celebrarlo, excepto
aquellos casos en que se haya emitido sentencia, en los cuales deberd seguirse el tramite judicial
correspondiente.

b. El plazo serd hasta de 60 meses, contados a partir de la fecha de la suscripcion del mismo.

c. Para la suscripcion, el patrono deberd presentar las planillas de Seguridad Social correspondientes a los
periodos adeudados.

d. Los pagos para amortizar la deuda se tendrdn que efectuar como minimo, en forma mensual v en cuotas
niveladas.

e. Sinresponsabilidad del Instituto, dentro del Reconocimiento de Deuda que suscriban los patronos se deberé
incluir una cldusula en la cual se deja sin ningtin efecto la exoneracién aplicada en dicho Reconocimiento
de Deuda, cuando el patrono que lo haya suscrito no cumpla con dos de las amortizaciones pactadas en la
fecha y forma convenidas. En ese caso el Instituto procedera al cobro de la deuda aplicando los recargos
por mora adicionales por gastos administrativos e intereses resarcitorios, exonerados conforme a este
acuerdo.

f. La suscripcién del Reconocimiento de Deuda, no exime a los patronos de pagar las demas cuotas de
seguridad social a que estan obligados.
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g. Los timbres de ley que correspondan, los proporcionaré el patrono, en el momento de la suscripcion del
Reconocimiento de Deuda.

ARTICULQ 9. Calidad de titulo ejecutivo del Reconocimiento de Deuda. El Reconocimiento de Deuda

que suscriban los patronos, tendra la calidad de titulo ejecutivo y podré ejecutarse por el procedimiento establecido
en la ley.

ARTICULQ 10. Condiciones del Reconocimiento de Deuda. El Reconocimiento de Deuda Y sus
condiciones se formalizard en documento elaborado por el Instituto, con firma autenticada del patrono o su
representante legal, quedando bajo guarda, cuidado y responsabilidad de la unidad administrativa correspondiente.

ARTICULO 11. Patronos con demanda judicial. La suscripcién del reconocimiento de deuda, también
es aplicable a los patronos demandados judicialmente por el pago de los adeudos, excepto aquellos que tengan
juicios en los que ya se emitio sentencia condenatoria por el tribunal correspondiente, en los cuales debera seguirse
el tramite judicial respectivo.

ARTICULO 12. Mecanismos de pago. El pago de las cuotas deberd efectuarse con moneda de curso
legal, con Cheque de Caja o de Gerencia a nombre del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, en las entidades
bancarias autorizadas por el Instituto.

ARTICULOQ 13. Anulacién de Notas de Cargo por recargos. El Instituto procederd a la anulacién de las
Notas de Cargo por recargos por mora y adicionales por gastos administrativos e intereses resarcitorios, emitidas a
los patronos que paguen sus adeudos conforme esta exoneracion.

En el caso de que los patronos adeuden montos Unicamente por los rubros exonerados en el presente
acuerdo, el Instituto procederd a la anulacién de oficio de estos, consten o no en Notas de Cargo.

ARTICULO 14. Compensacién. La administracién del Instituto, puede autorizar la compensacion de
deudas por medio de un convenio, a todos los patronos que reundn la calidad de deudores y acreedores
reciprocamente, siempre y cuando se otorguen iguales condiciones que las brindadas por el Instituto en el presente
acuerdo,

En el caso que resultaren saldos a favor de una de las partes, este deberé incluirse dentro del convenio, con
las mismas condiciones del presente acuerdo.

ARTICULO 15. Aplicacién. La Gerencia del Instituto queda facultada para dictar todas las disposiciones
que considere necesarias para la aplicacidn de este acuerdo.

ARTICULOQ 16. Registro contable. La administracién del Instituto queda facultada por medio de la
unidad administrativa correspondiente para realizar los ajustes y registros en su contabilidad.

ARTICULQ 17. El Presente Acuerdo debera elevarse al Organismo Ejecutivo, por conducto del
Ministerio de Trabajo y Previsién Social, para los efectos del Articulo 19 inciso a) pérrafo Segundo, del Decreto
Nimero 295 del Congreso de la Reptblica de Guatemala; y, entra en vigencia a partir del dia siguiente de su
publciacion en el diario oficial del Acuerdo Gubernatvo que lo apruebe.

Emitido en el salon de sesiones de la Junta Directiva del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, en la
ciudad de Guatemala, el nueve de agosto de dos mil dieciseis.
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