Instituto Guatemalteco de Seguridad Social
GERENCIA

ACUERDO No. 02/2017

EL GERENTE DEL
INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que con fecha nueve de agosto de dos mil dieciséis fue emitido el Acuerdo No. 13/2016 del Gerente,
mediante el cual se emitid el “INSTRUCTIVO PARA EL NOMBHRAMIENTO DE JUNTAS DE
LICITACION, COTIZACION, COMiSION_ES RECEPTORAS PARA LA MODALIDAD ESPECIFICA
DE ADQUISICION CON PROVEEDOR UNICO Y JUNTAS DE CALIFICACION PARA CONTRATO
ABIERTO Y SUBASTA INVERSA”; el cual fue reformado el veintiocho de octubre de ese mismo
afio por el Acuerdo 20/2016, conteniendo los criterios y lineamientos para la propuesta y eleccién de
candidatos para integrar Juntas de Licitacion, Cotizacion y Comisiones Receptoras para la Modalldad
Especifica de Adquisicion con Proveedor Unico y Juntas de Calificacion para Contrato Abierto y
Subasta Inversa, conforme la normativa vigente a fin de optimizar las gestiones de los aventos de
adquisicion y contratacién de bienes, suministros, obras y servicios Indispensables para el
cumplimiento de las obligaciones del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social.

CONSIDERANDO:

Que conforme lo manifestado por la Honorable Junta Directiva en el punto QUINTO de la sesién
Ordinaria M-03-01-17, celebrada el 10 de enero de 2017, se hace necesario reformar el articulo &
del Acuerdo 13/2016 del Gerente del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social a fin de facilitar el
proceso de seleccién de candidatos que cumplan estrictamente con acreditar la experiencia o
conocimiento en la materia a contratar dentro del personal del Instituto, para garantizar la idoneidad
de los mismos v la integracion de la Junta o Comisién Receptora respectiva, en los casos en donde
la especialidad de la adquisicién o contratacién asf lo demande.

POR TANTO:

El Gerente, en uso de las facultades legales que le confiere el Articulo 15 del Dacreto 295 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del Instituto Guatemalteco de Seguridad
Soclal.

ACUERDA:
EMITIR LA SIGUIENTE REFORMA AL ACUERDO 13/2016 que contiene el “INSTRUCTIVO PARA
EL NOMBRAMIENTO DE JUNTAS DE LICITACION, COTIZACION, COMISIONES RECEPTORAS
PARA LA MODALIDAD ESPECIFICA DE ADQUISICION CON PROVEEDOR UNICO Y JUNTAS
DE CALIFICACION PARA CONTRATO ABIERTO Y SUBASTA INVERSA”

15990, ARTICULO 1. Se reforma el Articulo 6 el cual queda as:

&
3
S GERE “ARTICULO 6, Obligacién de pertenecer a las juntas o comisiones receptoras, Todos los trabajadores del
“é,, Instituto con mds de dos meses de habsr sido contratados tienen la responsabilidad, como trabajadores y
“Swf s arvidores publicos, de Integrar las Juntas de Licitacion, Cotizacién, Comislones Receptoras para la modalidad

specifica de adquisicidn con proveedor nico y Juntas de Calificacion para Contralo Abierto y Subasta Inversa,
cuando agotado el procedimiento de eleccion resulten nombrados para el efecto.

Podré obviarse el plazo anteriormente indicado dnlcamente en los casos en donde la necesidad de la
contratacion o adquisicion sea muy especifica y no se tenga personal con conocimientos en la materia que
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cumplan con dicho requisito; para el efecto, la Subgerencia de Recursos Humanaos hard constar la justificacién
de {al extremo dentro del expediente respectivo.

El personal que conforme las Junias y Comisiones Receploras deberd de cumplir exclusivamente con las
funciones que le competen dentro del evento para el cual fueron nombrados, deblendo los Directores de las
unidades y jefes de las dependencias del Instiluto dentro de las cuales laboran los mismbros de las Juntas o
Comisiones Receploras, coordinar con los mismos y con el demds personal a su cargo, con el propdsito que en
sy ausencia se les supla en sus labores cotidianas.,

Para la conformaclén de las Juntas y Comisiones Receptoras serén elegibles los trabajadores en rengldn 011
¥ 022 con horario minimo de sels horas dentro de Ia jornada laboral de 8:00 a 16:00 horas ¥ que desemperien
sus funciones dentro del departamento de Guatemala, que cumplan con las caracleristicas y descripcicn
olorgada de conformidad con los artfculos 8, 12 y 16 del presente Acuerdo y que no se encueniren en alguno
de Jos supueslos de impedimentos o excusas comprendidos en fa Ley de Contrataciones del Estado, su
Reglamento o en el presente Acuerdo, para el efeclo deberd considerarse lo establecido en el articulo 23 del
presente. Para conformar las Juntas de Calificacién para Contrato Abierto, Subasia Inversa v las Juntas y
Comisiones Extraordinarias a las que se refiera el artfculo 31 del presente Acuerdo, son elegibles ios
trabajadores con horario de ocho horas dentro de la jomada laboral de 8:00 a 16:00 horas,

Se exceptiia de esta disposicién el personal que labore dentro de la Junta Dirsctiva, Gerencia, Contralorfa
General del Instituto y sus Dependencias, los Departamentos de Abastecimientos, Servicios Contratados, as/
como en las dreas del Despacho Supetior de la Subgerencia Administrativa que participan en el trdmite de los
evenlos de adquisicidn de bienes y contratacion de servicios en sus diferentes modalidades; los Subgarentes,
los Residentes, el Consejo Técnico y cualquier trabajador def Instituto que haya participacio en las etapas previas
del evento o que participe en el trdmite para generar el listado de candidatos, También forman parie de esta
excepcion los integranies de los Comilés Ejeculivos y Consejos Gonsultivos de los Sindicatos del Instituto
constituidos legalmente.”

ARTICULO 2. Vigencia. E| presente Acuerda surte efectos inmediatos desde la fecha de su emision,
debiéndose remitir copia certificada del mismo al Dapartamento Legal para recopilacién de leyes y
al Departamento de Informética para su publicacidn,

Guatemala, 20 de enero de 2017. 1EC0
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DOCTOR VIDAL HERIBERTO HERRERA HERRERA
Gerente del Instituto
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