L § LT PN A N iEae NG UL ™ol manla R MNDV. 2440 4994

Instituto Guatemalteco de Seguridad Social

GERENCIA

ACUERDO No. 01/2018

EL GERENTE DEL

INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que en fecha 14 de diciembre de 2017 mediante Acuerdo No. 32/2017 del Gerente
del Instituto fueron emitidas las “REFORMAS AL ACUERDO No. 14/2014 de fecha
siete de octubre de dos mil catorce, que contiene el INSTRUCTIVO PARA EL
TRAMITE DE LA SOLICITUD DE SERVICIOS MEDICOS A ENTIDADES DEL
ESTADO, PRIVADAS O MEDICOS PARTICULARES”.

CONSIDERANDO:

Que en el Primer CONSIDERANDO del Acuerdo No. 32/2017 del Gerente del
Instituto se consigné lo siguiente: “Que en fecha 7 de octubre de 2014 mediante
Acuerdo Gubernativo No. 14/2014, fue emitido por el Gerente del Instituto
Guatemalteco de Seguridad Social, el “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE LA
SOLICITUD DE SERVICIOS MEDICOS A ENTIDADES DEL ESTADO, PRIVADAS
O MEDICOS PARTICULARES".

POR TANTO:

En uso de las facultades legales que le confiere el Articulo 15 del Decreto 295 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del Instituto Guatemalteco
de Seguridad Social.

ACUERDA:

Articulo 1. Reformar: El primer considerando contenido en el Acuerdo No.
32/2017 del Gerente, de fecha 14 de diciembre de 2017 el cual queda asi: “Que
en fecha 7 de octubre de 2014 mediante Acuerdo No. 14/2014, fue emitido por-el
Gerente del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, el “INSTRUCTIVO PARA
EL TRAMITE DE LA SOLICITUD DE SERVICIOS MEDICOS A ENTIDADES DEL
ESTADO, PRIVADAS O MEDICOS PARTICULARES”.
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Articulo 2. Vigencia. El presente Acuerdo entrara en vigencia en forma inmediata,

debiendo remitir fotocopia del mismo al Departamento Legal para recopilacién de
leyes y al Departamento de Informatica para su publicacion.

Dado en la ciudad de Guatemala, a los cinco dias del mes de enero de dos mil
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